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1- L’édito  

Par Siméon Grondin président du conseil d’administration 

 

Je commencerai cet édito en remerciant toutes les personnes et organismes qui ont, à un 

moment donné, aidé Eau de Coco Réunion dans l’atteinte de ses objectifs. Un grand Merci, 

à nos adhérents qui nous encouragent et nous donnent du poids, à ceux qui nous 

accompagnent aussi de manière plus directe par leur présence et leur implication au 

différentes réunions et évènements, aux institutions qui nous accompagnent depuis 

longtemps et qui continuent à nous renouveler leurs confiances.  

Merci au Bureau et au Conseil d’Administration qui s’est réuni 11 fois cette année, toujours 

dans la bonne humeur et la volonté de bien faire. Un remerciement spécial à Emmanuelle, 

Pierre, Patrick, Pascale présents depuis de nombreuses années ! 

Merci également à notre partenaire locale l’ONG Bel Avenir à Madagascar, sans qui rien 

ne serait possible. Grâce à cette coopération internationale, nous offrons plus de possibilités 

à des jeunes du sud de la grande île de s’épanouir, de se nourrir, de se protéger et d’avoir 

accès à une éducation. Nous continuerons ensemble d’améliorer et de développer des 

projets riches de sens et d’humanité.  

A tous ceux qui soutiennent l’association depuis des années ou ceux qui découvrent 

aujourd’hui seulement nos actions, j’ai le plaisir de vous présenter le rapport annuel 2024. 

Une année forte en évolution ou l’association se professionnalise pour accompagner au 

mieux les projets et les défis qui les accompagnent. Avec la mise en place d’un salarié en 

contrat aidé (Toihir), et l’aménagement d’un local propre à l’association, nous voulons ainsi 

développer l’association qui jusqu’à présent ne reposait que sur du bénévolat.  

Les échanges internationaux de volontaires, chantiers solidaires, stagiaires sont 

malheureusement toujours en pause, car la liaison aérienne est toujours suspendue, mais les 

bénéficiaires sont toujours là et les projets ont besoin de suivi constant. Nous profitons donc 

de cette pause pour consolider le fonctionnement interne de l’association.  

Merci de prendre ces quelques minutes pour lire notre rapport annuel (que nous avons voulu 

cette année plus synthétique et plus digeste). Je vous souhaite une bonne lecture et espère 

vous voir parmi nous en 2025 ! 

 

Ci-dessous le QR-Code pour adhérer si ce rapport vous a convaincu      



 

2-Fiche d’Identité 
Nom : Association Eau de Coco Réunion  
 
Identification : 
• Association régie par la loi de 1901 
• Crée le 1er mai 2016 
•N° de RNA : W9R1005176 du 31/05/2016 
• N° SIRET : 829 180 835 00011 
• Code APE : 8899B Action sociale sans hébergement Pays d’action : Madagascar ; La Réunion (France) 
 
Missions : 
L’association Eau de Coco Réunion a pour objet de faire connaître, de développer et de soutenir les actions 

d’éducation au développement et de solidarité internationale du réseau international Eau de Coco et de l’ONG 

Bel Avenir.  

L’association Eau de Coco Réunion aide à contribuer à l’amélioration de la qualité de vie des personnes 

défavorisées, particulièrement les femmes et les enfants dans des domaines comme l’éducation formelle et 

informelle, le développement culturel et sportif, la santé, le social, le développement durable et agricole. Ces 

actions, moteur de développement, sont renforcées par une sensibilisation au grand public. 

Dans le cadre de la coopération régionale, Eau de Coco Réunion favorise notamment les relations et les échanges 

sud-sud entre La Réunion et Madagascar. 

Ces actions, moteur de développement et d’émancipation, sont renforcées par des démarches éducatives et 

pédagogiques permettant à tous d’être acteurs de citoyenneté et de solidarité. 

 

Partenaires : 
• ONG Bel Avenir, Tuléar Madagascar 
• Fondation Agua de Coco, Grenade Espagne 
• Association Eau de Coco France, Rouen 
 

Siege social : 
• Adresse : 85 Chemin bassin goyaves, Moka – rivière des pluies, Ste-Marie, 97438 
• Tel : +262 06 93 82 03 37 
• E-mail : lareunion@eaudecoco.org  
 
Membres : 
• 10 administrateurs  
• 48 adhérents 
• 15 bénévoles actifs 

 

mailto:lareunion@eaudecoco.org


 

3-La vie associative 
Cette année fut intense pour les personnes engagées dans la vie associative d’Eau de Coco, de nombreuses fois 

le Conseil d’Administration s’est réuni pour discuter, voter, valider, préparer et récapituler. La commission 

sociale s’est également réunie à de nombreuses reprises pour accompagner la plateforme de protection de 

l’enfance à Tuléar, merci à eux ! Malgré cette vie interne intense, nous avons bien conscience de l’enjeu de 

développer notre présence et nos collaborations sur l’île. 

 

D’autres moments de rencontres et d’échanges plus informels ont également été mis en place avec notamment 

les Apéros de Coco et la participation d’adhérents à la Tropicadingue notre rendez-vous sportif annuel.  

 

Eau de Coco France nous a également rendu visite dans le cadre d’une montée en compétences pour nous former 

sur la préparation et l’accompagnement au départ des futures volontaires. Mais également pour que l’on puisse 

mieux sensibiliser et éduquer aux enjeux des Objectifs de Développement Durables ainsi qu’à l’Éducation à la 

Citoyenneté et à la Solidarité International.  

 

Nous avons également eu le voyage d’une classe de l’école des Salines de Tuléar vers la réunion pour une 

semaine de découverte autour des airs marines éducatives à St-Leu. 

 

Nos deux services civiques Louana et Agathe ont également fini leurs séjours à Madagascar cette année après 

avoir pu découvrir et participer à une multitude de projets. Nous sommes toujours heureux et fiers de pouvoir 

offrir de telles opportunités à des jeunes entre 18 et 25 ans et espérons pouvoir continuer à le faire à l’avenir.  

 

La récolte de cartouches d’imprimantes usagées continue et permet, en même temps de créer un revenu 

supplémentaire, de parler de l’association et de ses objectifs dans les établissements partenaires. Merci à Dany 

qui s’en occupe avec toujours autant de zèle.  

 

M. Jean-Luc Trules, compositeur réunionnais d’opéra a aidé à la création d’une pièce d’opéra qui a été réalisé 

par nos bénéficiaires à Tuléar avec l’aide de l’ONG espagnole Opéra sans frontières.  

 

Nous avons également cette année inaugurée à Madagascar l’ouverture de la cité des Arts de l’océan Indien 

notre nouveau centre d’art et de musique à Tuléar. Plus grand, plus polyvalent, plus adapté et surtout plus 

sécuritaire pour nos bénéficiaires ce nouveau centre se dresse fièrement dans le quartier d’Andabouly.   

 

Grâce à des collaborations avec des associations, mais aussi des entreprises nous avons pu envoyer à 

Madagascar des vêtements et des jouets pour les bénéficiaires des différents projets. Grâce à la collaboration de 

la ligue de Tchoukball de la Réunion nous avons récupérer du matériel pour le Tchoukball mais n’avons 

malheureusement pas encore réussi à l’envoyer.  

 

Les classes du collège de l’étang St-Paul de Valérie Galdin ont aussi participé à soutenir les écoliers de l’école 

des Saphirs grâce à des collectes de pièces jaunes et un Crownfunding en ligne. 

 

Suite au séjour à Tuléar, pour suivre les projets, de Siméon en mars, mais également des différents responsables 

du réseaux Adolfo et Stéphane, il est ressorti que l’ONG Bel Avenir a de plus en plus besoin d’accompagnement 

du réseau pour continuer à améliorer son fonctionnement interne et ne pas s’essouffler. Il y a eu la mise en place 

d’un audit RH, suivi d’un renforcement dans ce département, ainsi que le suivi de la comptabilité de l’ONG par 

Safran Conseil, notre cabinet comptable partenaire de la Réunion. La réflexion continue pour trouver ensemble 

des améliorations sur le long terme.  

 

En résumé, il y a une organisation interne et externe exigeante, qui demande une équipe réactive et disponible 

avec l’envie de constamment s’améliorer. Mais des résultats qui sont présent et qui ne peuvent que nous 

encourager ! 



4-Axes d’interventions et projets 
a. Éducation et lutte contre le travail infantile 

Volet Sport :  

En 2024, l’École de Sport a poursuivi sa mission d’éducation sociale et sportive auprès de 594 bénéficiaires 

vulnérables, dont 231 filles et 363 garçons, en promouvant l’inclusion, l’égalité des genres et le respect des 

droits fondamentaux. Grâce à des séances d’entraînement bihebdomadaires (football, basketball, Tchoukball, 

judo, handball et volley-ball), des tournois (737 participants), des formations pour les moniteurs (avec des 

partenaires comme la Fondation Real Madrid, Handball Andorra, et la ligue de Tchoukball de la Réunion), et 

des sensibilisations sur des thèmes tels que l’égalité de genre et les droits de l’enfant, le projet a renforcé l’estime 

de soi, la confiance et l’esprit d’équipe des jeunes. Des sorties pédagogiques à Mangily et des activités de 

sensibilisation à Ifaty ont complété cette approche à 360 degrés, visant à minimiser les risques sociaux et à 

préparer les bénéficiaires à relever les défis de la vie en leur transmettant de manière informel le maximum de 

valeurs.  

Volet artistique :  

En 2024, le CASEM (Centre d’Accueil Socio-éducatif et Musical) de Tuléar a poursuivi sa mission de soutien 

à l’épanouissement social, éducatif et artistique de 902 bénéficiaires vulnérables (450 filles et 452 garçons) dans 

un contexte d’extrême pauvreté. À travers des ateliers artistiques hebdomadaires (steel pan, capoeira, gospel, 

cirque, fanfare, etc.), des formations (leadership, gestion de projet, égalité de genre) et des évaluations 

trimestrielles (267 bénéficiaires évalués, dont 230 maîtrisant les bases de leur discipline), le CASEM a permis 

de renforcer les compétences et la confiance des jeunes. Des sensibilisations sur des thèmes clés (égalité de 

genre, droits des enfants, grossesse précoce, violence basée sur le genre) ont touché 116 bénéficiaires, tandis 

que des actions de grande envergure (carnavals, opéra "Rêve de Nirina", marche blanche contre les abus sexuels) 

ont sensibilisé le grand public avec un taux de compréhension de 100 %. Le projet a également soutenu 10 

boursiers et offert 108 heures de soutien scolaire à 51 élèves. Les résultats scolaires montrent un taux de réussite 

de 70 % au CEPE, 31,60 % au BEPC et 56,26 % au BAC, malgré un taux d’abandon scolaire de 16,66 %. Grâce 

à des sorties éducatives, des classes vertes à Mangily et des échanges interculturels, le CASEM a favorisé 

l’inclusion, la protection des droits des enfants et le développement psychosocial des jeunes, tout en luttant 

contre les vices sociaux et en promouvant l’égalité et la justice. 

École des Saphirs : 

Située dans le district de Sakaraha, commune d’Ambinany, l’École des Saphirs a été créée en 2008 pour lutter 

contre le travail des enfants dans les mines de pierres précieuses. En 2024, l’école a accueilli 730 élèves (557 

en primaire, 128 au collège et 45 au lycée), dont 50 filles hébergées à l’internat. Les principales actions menées 

incluent : L’installation d’un nouveau forage, réhabilitation de salles de classe, réparation de tableaux noirs. 

Formation des enseignants sur la gestion de classes nombreuses, la protection de l’enfant et l’abus sexuel. Des 

sensibilisations et des campagnes sur l’éducation, les droits de l’enfant, l’hygiène et la lutte contre le travail 

infantile. Le taux de réussite est de 100 % au CEPE et au BEPC, et 72,4 % de passage en classe supérieure. La 

cantine scolaire a distribué 686 repas par jour à l’école et 102 repas quotidiens à l’internat.  

L’école a contribué à : - Lutter contre le travail infantile en scolarisant des milliers d’enfants vulnérables.  

Promouvoir l’éducation environnementale à travers des ateliers et des sorties pédagogiques. - Améliorer la santé 

et la nutrition grâce à des dépistages, des soins médicaux et des repas scolaires. - Renforcer les compétences 

des enseignants et des élèves grâce à des formations et des activités extra-scolaires. 

Les perspectives pour 2025 sont l’ouverture d’une classe de Terminale et poursuite de l’amélioration des 

infrastructures. 

b. Santé et inclusion sociale 

Plateforme de Protection de l’Enfant : 



En 2024, la Plateforme de Protection de l’Enfant a mené des actions significatives dans la lutte contre les 

violences, les maltraitances et la traite des personnes, en particulier envers les enfants. Grâce à des campagnes 

de sensibilisation touchant 10 325 personnes dans la région Atsimo Andrefana, des formations renforçant les 

capacités des travailleurs sociaux, et des prises en charge adaptées pour 212 victimes, des progrès notables ont 

été réalisés. Les efforts ont porté sur le suivi psychologique, la réinsertion scolaire de 15 enfants, et 

l’accompagnement juridique pour plus de 200 cas. Malgré des avancées, des défis persistent, tels que la 

corruption, le manque de ressources, et les difficultés de réinsertion sociale. En 2025, la Plateforme vise à 

renforcer les dispositifs d’alerte, à développer des programmes éducatifs pour les parents, et à finaliser des 

partenariats stratégiques pour une protection plus efficace des enfants. L’engagement collectif reste essentiel 

pour surmonter ces obstacles et garantir un avenir plus sûr pour les enfants vulnérables. 

CENUT (Centre de Nutrition) :  

En 2024, le projet CENUT a poursuivi sa mission de lutte contre la malnutrition et de protection des enfants 

vulnérables dans le sud-ouest de Madagascar. Avec une moyenne de 200 enfants pris en charge chaque mois, 

le projet a offert des repas équilibrés, un suivi nutritionnel et des activités d’éveil pour favoriser leur 

développement physique, mental et émotionnel. Sur les 21 cas de malnutrition détectés, un taux de guérison 

de 100 % a été atteint grâce à des traitements adaptés. Cependant, le taux d’abandon scolaire de 9,5 % reste 

préoccupant, principalement dû à la précarité économique des familles. Parallèlement, 72 % des 

bénéficiaires ont participé à des activités extrascolaires, bien que les contraintes liées aux horaires scolaires 

aient limité leur engagement. 

c. Protection de l’environnement sensibilisation 

Séjours éducatifs :  

En 2024, le projet Séjour Éducatif Environnemental de Mangily, situé à 27 km de Tuléar, a poursuivi sa mission 

de protection des écosystèmes et de promotion du développement durable dans le sud-ouest de Madagascar. À 

travers des activités éducatives et de sensibilisation, le projet a touché des élèves issus de 17 écoles primaires 

publiques, 10 écoles privées, 9 ONG, 4 associations et 1 collège, accompagnés de leurs tuteurs. Les participants 

ont été impliqués dans des visites éducatives (village des tortues, mangroves de Tsingoritelo, agroforesterie, 

musée de la terre et de la mer), des ateliers pratiques (fabrication de compost, reboisement de plantes 

endémiques, gestion des déchets), et des activités culturelles (soirée musicale, ateliers de lecture et de théâtre). 

Des sensibilisations sur l’environnement, les droits des enfants et la réutilisation des déchets ont renforcé la 

conscience écologique des jeunes. Le projet a également évalué l’impact des séjours sur les connaissances et 

les comportements des participants, tout en proposant l’adhésion à la Charte de l’environnement aux 

organisations partenaires. Ces actions ont permis de promouvoir un mode de vie respectueux de l’écosystème 

et de contribuer à un développement durable dans la région. 

d. Éducation à la citoyenneté et à la solidarité internationale 
(ECSI) 

Le réseau Eau de Coco mène des actions d'Éducation à la Citoyenneté, aux Solidarités et à la Paix (ECSI) visant 

à sensibiliser divers publics aux interdépendances mondiales et aux inégalités sociales, économiques et 

culturelles. Ces initiatives encouragent la compréhension des enjeux globaux et promeuvent un engagement 

actif pour un monde plus juste et durable.  

Concrètement, Eau de Coco organise des correspondances scolaires internationales, des animations interactives 

sur les Objectifs de Développement Durable, et facilite des séjours solidaires à l'étranger. Ces activités 

permettent aux participants de développer un esprit critique, de s'engager concrètement et de devenir des acteurs 

du changement, tant au niveau local qu'international.  

Eau de Coco Réunion est conscient de l’importance de ce volet et désire améliorer ses actions et son impact sur 

le territoire réunionnais via ce volet. Nous avons cependant déjà quelques belles réussites avec l’envoi de 

service-civiques internationaux à Madagascar, des ateliers de préparation aux départs et à l’interculturalité, des 

sensibilisations réalisées auprès des adhérents, mais aussi auprès de partenaires et de plus jeunes. Eau de Coco 

Réunion va demander l’agrément Jeunesse éducation populaire pour pouvoir toucher du publique jeune plus 

facilement.  



 

5-Nos Partenaires 

 

 

 
 

 

  
  

 

 

 

 

   
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 

 

 
 

 

 



6-Comptes Annuels
ASSOCIATION EAU DE COCO REUNION Arrêté au 31/12/2024

COMPTES ANNUELS

en euros

  

ASSO ASSOCIATION EAU DE COCO REUNION

Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024

  

Bilan au 31/12/2024

  

85 chemin Bassin Goyave

97438 SAINTE MARIE

  

SIRET : 82918083500011 NAF : 8899B
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ASSOCIATION EAU DE COCO REUNION Arrêté au 31/12/2024

Bilan Actif

Bilan Actif
Du 01/01/2024 au 31/12/2024 Au 31/12/2023

Brut Amort. Prov. Net Net

Actif immobilisé

Immobilisations incorporelles

Frais d'établissement

Frais de recherche et de développement

Donations temporaires d'usufruit

Concessions, brevets et droits similaires

Autres immobilisations incorporelles

Immobilisations incorporelles en cours

Avances et acomptes sur immobilisations incorporelles

Immobilisations corporelles

Terrains

Constructions

Installations techniques, matériel et outillages industriels

Autres immobilisations corporelles

Immobilisations corporelles en cours

Avances et acomptes sur immobilisations corporelles

Biens reçus par legs ou donations destinés à être cédés

Immobilisations financières

Participations et créances rattachées

Autres titres immobilisés

Prêts

Autres immobilisations financières

TOTAL I

Comptes de liaison II

Actif circulant

Stocks et encours

Créances

Créances clients, usagers et comptes rattachés

Créances reçues par legs ou donations

Autres 13 152 13 152 11 193

Valeurs mobilières de placement

Instruments de trésorerie

Disponibilités 17 146 17 146 14 076

Charges constatées d'avance 213

TOTAL III 30 298 30 298 25 482

Frais d'émission des emprunts IV

Primes de remboursement des obligations V

Écarts de conversion actif VI

TOTAL GÉNÉRAL (I + II + III + IV + V + VI) 30 298 30 298 25 482
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ASSOCIATION EAU DE COCO REUNION Arrêté au 31/12/2024

Bilan Passif

Bilan Passif 31/12/2024 31/12/2023

Fonds propres

Fonds propres sans droit de reprise

Fonds propres statutaires 10 500 10 500

Fonds propres complémentaires

Fonds propres avec droit de reprise

Fonds propres statutaires

Fonds propres complémentaires

Écarts de réévaluation

Réserves

Réserves statutaires ou contractuelles

Réserves pour projet de l'entité

Autres réserves

Report à nouveau 3 972 1 058

Excédent ou déficit de l'exercice 2 784 2 914

Situation nette 17 256 14 472

Fonds propres consomptibles

Subventions d'investissement

Provisions règlementées

TOTAL I 17 256 14 472

Comptes de liaison II

Fonds reportés et dédiés

Fonds reportés liés aux legs ou donations

Fonds dédiés 13 000 11 000

TOTAL III 13 000 11 000

Provisions

Provisions pour risques

Provisions pour charges

TOTAL IV

Emprunts et dettes

Emprunts obligataires et assimilés

Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit

Emprunts et dettes financières diverses

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 10

Dettes des legs ou donations

Dettes fiscales et sociales 42

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés

Autres dettes

Instruments de trésorerie

Produits constatés d'avance

TOTAL V 42 10

Écarts de conversion passif VI

TOTAL GÉNÉRAL (I + II + III + IV + V + VI) 30 298 25 482
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ASSOCIATION EAU DE COCO REUNION Arrêté au 31/12/2024

Compte de résultat

Compte de résultat 31/12/2024 31/12/2023

Produits d'exploitation

Cotisations 655 975

Ventes de biens et services

Ventes de biens 1 032 665

- dont ventes de dons en nature

Ventes de prestations de services -12 6 385

- dont parrainages -12 144

Produits de tiers financeurs

Concours publics et subventions d'exploitation 18 500 40 000

Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible

Ressources liées à la générosité du public

Dons manuels

Mécénats

Legs, donations et assurances-vie

Contributions financières

Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transferts de charges

Utilisations des fonds dédiés 11 000 9 000

Autres produits 4 848 2 275

TOTAL I 36 023 59 300

Charges d'exploitation

Achats de marchandises

Variation de stocks

Autres achats et charges externes 5 653 5 177

Aides financières

Impôts, taxes et versements assimilés

Salaires et traitements 131

Charges sociales 5

Dotations aux amortissements et dépréciations

Dotations aux provisions

Reports en fonds dédiés 13 000 11 000

Autres charges 385 133

TOTAL II 19 174 16 310

RÉSULTAT D'EXPLOITATION (I - II) 16 849 42 990

Produits financiers

Produits financiers de participation

Produits des autres valeurs mobilières et créances de l'actif immobilisé

Autres intérêts et produits assimilés

Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges

Différences positives de change

Produits nets sur cessions de valeurs mobilières de placement

TOTAL III

Charges financières

Dotations financières aux amortissements, dépréciations et provisions

Intérêts et charges assimilées

Différences négatives de change

Charges nettes sur cessions de valeurs mobilières de placement

TOTAL IV

RÉSULTAT FINANCIER (III - IV)

RÉSULTAT COURANT AVANT IMPÔTS (I - II + III - IV) 16 849 42 990
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ASSOCIATION EAU DE COCO REUNION Arrêté au 31/12/2024

Compte de résultat (Suite)

Compte de résultat (Suite) 31/12/2024 31/12/2023

Produits exceptionnels

Sur opérations de gestion

Sur opérations en capital 5 165

Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges

TOTAL V 5 165

Charges exceptionnelles

Sur opérations de gestion 14 065 45 241

Sur opérations en capital

Dotations aux amortissements, dépréciations et provisions

TOTAL VI 14 065 45 241

RÉSULTAT EXCEPTIONNEL (V - VI) -14 065 -40 076

Participation des salariés aux résultats VII

Impôts sur les bénéfices VIII

TOTAL DES PRODUITS (I + III + V) 36 023 64 465

TOTAL DES CHARGES (II + IV + VI + VII + VIII) 33 239 61 551

EXCÉDENT OU DÉFICIT 2 784 2 914

Contributions volontaires en nature

Dons en nature 22 600 6 853

Prestations en nature 2 800 2 800

Bénévolat 25 194 22 014

TOTAL 50 594 31 667

Charges des contributions volontaires en nature

Secours en nature

Mise à disposition gratuite de biens 22 600 6 853

Prestations en nature 2 800 2 800

Personnel bénévole 25 194 22 014

TOTAL 50 594 31 667
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Détails de comptes

   



ASSOCIATION EAU DE COCO REUNION Arrêté au 31/12/2024

Bilan Actif détaillé

Bilan Actif

Solde Variation

Au Au
Montant %

31/12/2024 31/12/2023

Actif immobilisé     

   Immobilisations incorporelles     

Frais d'établissement

Frais de recherche et de développement

Donations temporaires d'usufruit

Concessions, brevets et droits similaires

Autres immobilisations incorporelles

Immobilisations incorporelles en cours

Avances et acomptes sur immo. incorporelles

   Immobilisations corporelles     

Terrains

Constructions

Installations tech., matériel et outillages industriels

Autres immobilisations corporelles

Immobilisations corporelles en cours

Avances et acomptes sur immo. corporelles

Biens reçus par legs ou donations destinés à être cédés

   Immobilisations financières     

Participations et créances rattachées

Autres titres immobilisés

Prêts

Autres immobilisations financières

TOTAL I

Comptes de liaison II

Actif circulant     

Stocks et en-cours

   Créances     

Créances clients et comptes rattachés

Créances reçues par legs ou donations

Autres 13 152 11 193 1 959 18

421000 Personnel - Rémunérations dues 94 94 -

441100 Subvention à Recevoir 13 000 11 000 2 000 18

468700 Produits à recevoir 58 193 -135 -70

Valeurs mobilières de placement

   Instruments de trésorerie

   Disponibilités 17 146 14 076 3 070 22

512100 CE 08010502904 16 290 13 022 3 268 25

531000 Caisse du siège 89 89

531100 Caisse Bloco 766 965 -199 -21

   Charges constatées d'avance 213 -213 -100

486000 Charges constatées d'avance 213 -213 -100

TOTAL III 30 298 25 482 4 816 19

Frais d'émission d'emprunts à étaler IV

Primes de remboursement des obligations V

Écarts de conversion actif VI
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ASSOCIATION EAU DE COCO REUNION Arrêté au 31/12/2024

Bilan Actif

Solde Variation

Au Au
Montant %

31/12/2024 31/12/2023

TOTAL GÉNÉRAL (I + II + III + IV + V + VI) 30 298 25 482 4 816 19
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ASSOCIATION EAU DE COCO REUNION Arrêté au 31/12/2024

Bilan Passif détaillé

Bilan Passif

Solde Variation

Au Au
Montant %

31/12/2024 31/12/2023

Fonds propres     

   Fonds propres sans droit de reprise     

Fonds propres statutaires 10 500 10 500

102000 Fonds propres sans droit de reprise 10 500 10 500

Fonds propres complémentaires

   Fonds propres avec droit de reprise     

Fonds propres statutaires

Fonds propres complémentaires

Écarts de réévaluation

   Réserves     

Réserves statutaires ou contractuelles

Réserves pour projet de l'entité

Autres réserves

Report à nouveau 3 972 1 058 2 914 275

110000 RAN créditeur 3 972 1 058 2 914 275

Excédent ou déficit de l'exercice 2 784 2 914 -131 -4

Situation nette 17 256 14 472 2 784 19

Fonds propres consomptibles

Subventions d'investissement

Provisions réglementées

TOTAL I 17 256 14 472 2 784 19

Comptes de liaison II

Fonds reportés et dédiés     

Fonds reportés liés aux legs ou donations

Fonds dédiés 13 000 11 000 2 000 18

194000 Fonds déd. sur subv. de fonctionnement 13 000 11 000 2 000 18

TOTAL III 13 000 11 000 2 000 18

Provisions     

Provisions pour risques

Provisions pour charges

TOTAL IV

Emprunts et dettes     

Emprunts obligataires et assimilés

Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit

Emprunts et dettes financières diverses

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 10 -10 -100

408100 Fns. fnp achats de biens ou de ps 10 -10 -100

Dettes des legs ou donations

Dettes fiscales et sociales 42 42 -

428200 Dettes provisionnées pour cp 12 12 -

431000 Sécurité sociale 25 25 -

437300 Caisse de retraite 5 5 -

438200 Org. sociaux charges sociales sur cp
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ASSOCIATION EAU DE COCO REUNION Arrêté au 31/12/2024

Bilan Passif

Solde Variation

Au Au
Montant %

31/12/2024 31/12/2023

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés

Autres dettes

Instruments de trésorerie

Produits constatés d'avance

TOTAL V 42 10 32 320

Écarts de conversion passif VI

TOTAL GÉNÉRAL (I + II + III + IV + V + VI) 30 298 25 482 4 816 19
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ASSOCIATION EAU DE COCO REUNION Arrêté au 31/12/2024

Compte de résultat détaillé

Compte de résultat
Solde Variation

31/12/2024 31/12/2023 Montant %

Produits d'exploitation     

Cotisations 655 975 -320 -33

756000 Cotisations / Adhésions 655 975 -320 -33

Ventes de biens 1 032 665 367 55

707000 Ventes de marchandises 1 032 665 367 55

- dont ventes de dons en nature

Ventes de prestations de services -12 6 385 -6 397 -100

706000 Prestations de services 6 241 -6 241 -100

706300 Parrainages Ecole des Saphirs -12 144 -156 -108

- dont parrainages -12 144 -156 -108

706300 Parrainages Ecole des Saphirs -12 144 -156 -108

Produits de tiers financeurs     

Concours publics et subventions d'exploitation 18 500 40 000 -21 500 -54

740000 Subv. d'exploitation 10 000 10 000

741000 Subvention département 30 000 -30 000 -100

741200 Subvention Etat - Préfecture 8 500 8 500 -

Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible

Ressources liées à la générosité du public     

Dons manuels

Mécénats

Legs, donations et assurances-vie

Contributions financières

Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transferts de
charges

Utilisations des fonds dédiés 11 000 9 000 2 000 22

789400 Utilisation fonds déd. subv. d'expl. 11 000 9 000 2 000 22

Autres produits 4 848 2 275 2 572 113

758000 Produits divers de gestion courante 16 -16 -100

758100 Dons 4 848 2 260 2 588 115

TOTAL I 36 023 59 300 -23 277 -39

Charges d'exploitation     

Achats de marchandises

Variation de stocks

Autres achats et charges externes 5 653 5 177 476 9

605000 Achats de matériel, équipements et travaux 333 -333 -100

606300 Fournt. d'entretien et de petit équipement 52 52 -

611000 Sous-traitance générale 1 337 1 337 -

616100 Multirisques 213 205 8 4

618500 Frais de colloques, séminaire, conf. 1 450 600 850 142

625100 Voyages et déplacements 2 093 2 806 -713 -25

625620 Carburant 118 -118 -100

625700 Réceptions 147 113 33 30

626100 Abonnement Free 120 132 -12 -9

627000 Services bancaires et assimilés 241 204 37 18

628100 Concours divers (cotisations, ...) 665 -665 -100

Aides financières

Impôts, taxes et versements assimilés -

633300 Cotisation formation continue -

Salaires et traitements 131 131 -
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ASSOCIATION EAU DE COCO REUNION Arrêté au 31/12/2024

Compte de résultat
Solde Variation

31/12/2024 31/12/2023 Montant %

641100 Salaires bruts 119 119 -

641200 Congés payés 12 12 -

Charges sociales 5 5 -

645100 Cotisations URSSAF 4 4 -

645500 Charges/Prov° CP

Dotations aux amortissements et dépréciations

Dotations aux provisions

Reports en fonds dédiés 13 000 11 000 2 000 18

689400 Reports en fonds déd. sur subv. d'expl. 13 000 11 000 2 000 18

Autres charges 385 133 252 189

658000 Charges diverses de gestion courante 385 385 -

658100 Dépenses sans justifcatif 133 -133 -100

TOTAL II 19 174 16 310 2 864 18

RÉSULTAT D'EXPLOITATION (I - II) 16 849 42 990 -26 142 -61

Produits financiers     

Produits financiers de participation

Produits des autres valeurs mobilières et créances de l'actif immobilisé

Autres intérêts et produits assimilés

Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges

Différences positives de change

Produits nets sur cessions de valeurs mobilières de placement

TOTAL III

Charges financières     

Dotations financières aux amortissements, dépréciations et provisions

Intérêts et charges assimilées

Différences négatives de change

Charges nettes sur cessions de valeurs mobilières de placement

TOTAL IV

RÉSULTAT FINANCIER (III - IV)

RÉSULTAT COURANT AVANT IMPÔTS
(I - II + III - IV)

16 849 42 990 -26 142 -61

Produits exceptionnels     

Sur opérations de gestion

Sur opérations en capital 5 165 -5 165 -100

778800 Crowfunding Coudre l'Avenir 5 045 -5 045 -100

778810 Crowfunding Marmay Mangily 120 -120 -100

Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges

TOTAL V 5 165 -5 165 -100

Charges exceptionnelles     

Sur opérations de gestion 14 065 45 241 -31 176 -69

671500 Subventions accordées 14 065 45 241 -31 176 -69

Sur opérations en capital

Dotations aux amortissements, dépréciations et provisions

TOTAL VI 14 065 45 241 -31 176 -69

RÉSULTAT EXCEPTIONNEL (V - VI) -14 065 -40 076 26 011 -65
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ASSOCIATION EAU DE COCO REUNION Arrêté au 31/12/2024

Compte de résultat
Solde Variation

31/12/2024 31/12/2023 Montant %

Participation des salariés VII

Impôts sur les bénéfices VIII

TOTAL DES PRODUITS (I + III + V) 36 023 64 465 -28 442 -44

TOTAL DES CHARGES (II + IV + VI + VII + VIII) 33 239 61 551 -28 312 -46

EXCÉDENT OU DÉFICIT
(Total des produits - Total des charges)

2 784 2 914 -131 -4
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