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L’histoire est faite par
ceux qui ne renoncent

L'année 2025 a été une année particulierement symbolique pour I'association EAU DE COCO,
marquée a la fois par la célébration de ses 20 ans d’engagement et par une reconnaissance nationale
forte de son action en faveur des droits humains. Ces deux événements viennent souligner la
continuité et la solidité de notre engagement aux c6tés des enfants, des jeunes et des communautés
vulnérables, notamment a Madagascar.

Recevoir le Prix des droits de ’'Homme « Liberté, Egalité, Fraternité » de la République francaise pour
notre lutte contre le travail des enfants constitue une grande fierté collective. Cette distinction
honore I'ensemble des acteurs de I'association et nous encourage a poursuivre nos actions avec
encore plus de détermination, dans un contexte international marqué par de fortes incertitudes et
des inégalités croissantes.

Malgré ces défis, I'lannée 2025 a permis de maintenir et renforcer nos

actions de solidarité internationale, grace a I’engagement constant de

nos équipes, bénévoles, volontaires et partenaires. Nous avons

pas. également poursuivi notre démarche d’éducation a la citoyenneté

mondiale et de contribution aux Objectifs de Développement Durable,

tout en innovant dans nos formats de rencontres interculturelles, désormais ouverts a de nouveaux
publics.

Ce rapport d’activité illustre ainsi la vitalité de notre projet associatif et la dynamique collective qui
le porte. Il s’inscrit pleinement dans les ambitions de notre plan stratégique 2024-2026, qui vise a
consolider notre modele, renforcer I'’engagement des acteurs du projet et contribuer a une transition
sociale, écologique et solidaire.

Je remercie chaleureusement I’'ensemble des personnes qui font vivre EAU DE COCO au quotidien.
Votre engagement et votre confiance sont essentiels a la poursuite de cette belle aventure solidaire.

Bonne lecture,

Fabienne VERGER
Présidente du Conseil d’Administration
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Nom : Association Eau de Coco

Identification :
e Association régie par la loi de 1901
e C(Créée le 14 novembre 2005
e N° de référence : W763003018
e N°SIRET :499 248 474 00029
e Catégorie juridique : 9220 Association déclarée

Pays d’action : Madagascar ; Cambodge ; France

Mission :

Dans les pays émergents et en voie de développement, notre mission est de contribuer a
I'amélioration de la qualité de vie des personnes défavorisées, particulierement les femmes et les
enfants dans des domaines comme I'éducation publique et scolaire, le développement culturel et
sportif, la santé, le développement durable et agricole. Ces actions, moteur de développement et
d’émancipation, sont renforcées par des démarches éducatives et pédagogiques permettant a tous
d’étre acteurs de citoyenneté et de solidarité.

(Source : statuts de I'association mis a jour le 31 aolt 2023)

Péles projets :
e Poéle Solidarité Internationale,
e Pole Animation Réseaux,
e Pole Mobilité, Echange & Citoyenneté

Coordonnées :
e Adresse du siége social : 20, rue des roseaux Saint-Michel — 76970 MOTTEVILLE
e Adresse secondaire : Espace de la Solidarité Internationale — 9 rue Georges Braque — Local
208 — 76000 ROUEN
e Tel:0781272098

e E-mail : coordination@eaudecoco.org

Membres :
e 8 administrateurs (6 femmes — 2 hommes)
e 321 adhérents
e 14 bénévoles dits « réguliers » et 45 bénévoles dits « ponctuels »
e 2 salariés— 2 apprentis - 5 Volontaires de Solidarité Internationale (VSI)

Communication :

AT
W

< www.eaudecoco.org 9 coordination@eaudecoco.org n@ @: associ ationeaudecoco
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La vie associative

L’équipe

Le Conseil d’Administration

En 2025, I'association Eau de Coco est représentée par un Conseil d’Administration composé de 8
personnes issues de différents secteurs d’activité. Cette composition permet au Conseil
d’Administration d’avoir un regard constructif et averti concernant les orientations et décisions a
prendre.

Présidente - Fabienne VERGER Conseilleére - Sophie BERTRAND
Educatrice Spécialisée Enseignante
Trésorier - Jean Pierre MANDEVILLE Conseillere - Claire ASSEMAN
Chef d’entreprise retraité Educatrice spécialisée
Secrétaire Dina RAHARIMBAHOAKA Conseillere - Lovasoa RAKOTOMANGA
Cadre associatif Aide-Soignante
Conseillere - Catherine PERRIER Conseiller - Patrick BOITTIN
Dirigeant Entreprise Dirigeant Associatif

Les bénévoles
e 59 bénévoles réguliers ou ponctuels sont mobilisés depuis différentes régions de France pour
apporter leur compétence dans le fonctionnement de I'association (juriste, communication,
gestion financiére, organisation événementielle, animation, mobilisation de fonds...)
e En 2025, 14 bénévoles ont été accompagnés par I'association pour un séjour solidaire chez
I’'un de nos partenaires a Madagascar.

L’équipe technique
- Stéphane Hamouis, en charge de la direction de I'association,
- Gilles Contremoulin, en charge de la gestion des projets,
- Quentin Dufils, en charge du projet « Ambition Jeunesse »,
- Siméon Grondin, en charge du projet « antennes d’Eau de Coco »
- Gwendoline Gaumeyz, Silvia Rota, Come Nourrichard, Clémence Penot et Ana Belen Fernandez,
Volontaires de Solidarité Internationale a Madagascar

Les groupes de travaux / Comités de pilotage

Les groupes de travaux et comités de pilotage ont comme objectif d’échanger et proposer des
solutions autour d’une ou plusieurs problématiques ou activités de I’association. Ils sont composés
de bénévoles, salariés de France comme a Madagascar.
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La vie associative

EAU DE COCO GIRONDE

Association créée en octobre 2015, affiliée a Eau de Coco France.

Président - Florent REDON

Contact
Eau de Coco Gironde 06.75.14.95.15
4, route de Cameyrac gironde@eaudecoco.org

33750 BEYCHAC ET CAILLAU

EAU DE COCO REUNION

Association créée en mai 2016, affiliée a Eau de Coco France.

Président - Siméon GRONDIN

Contact
Eau de Coco Réunion 06.93.51.94.84
54bis avenue Jean Albany lareunion@eaudecoco.org

97000 SAINT DENIS

EAU DE COCO BRETAGNE

Association créée en décembre 2018, affiliée a Eau de Coco France.

Président - Nicolas AMBROSELLI

Contact

Eau de Coco Bretagne 06.84.35.10.79

8, rue de I'Etang bretagne@eaudecoco.org
56860 SENE

EAU DE COCO ANNECY

Etablissement créée en janvier 2023, affiliée a Eau de Coco France

Déléguée générale - Catherine PERRIER

Contact

Eau de Coco Annecy 06.78.62.89.10

11 rue Jean Jacques Rousseau annecy@eaudecoco.org
74000 ANNECY
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La vie associative I’Homme 2025

Le 10 décembre 2025 a Paris, I'association Eau de Coco s’est - i o chaite s Hismrs e L ipmibge: g 2005
vu attribuer, le Prix des Droits de ’Homme de la République Wharid, daeie bibvdd

francaise — “Liberté, Egalité, Fraternité” — édition 2025, o T e st iorrwer sl e s
décerné par la Commission Nationale Consultative des Droits
de 'Homme (CNCDH) et remis par Mme Aurore Bergé,
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ministre déléguée auprés du Premier ministre, chargée de ; o e

I'Egalité entre les femmes et les hommes et de la Lutte contre i l‘rR{M/ !
les discriminations et M. Jean-Marie Burguburu, président de et o gt 1
la CNCDH. b o T s et e se

Une distinction nationale majeure qui salue 'engagement de I'association et des membres du réseau Eau de
Coco dans la lutte contre I'exploitation des enfants a Madagascar, symbolisé par un projet emblématique :
I’Ecole des Saphirs, située a Antsoamadiro, en plein cceur d’une région ou I'extraction illégale de pierres
précieuses entraine une exploitation massive f"*\s enfants.
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La vie associative

Eau de Coco-Bel Avenir

Fondation
”&,\ EAU Créée en avril 2020, la Fondation Eau de Coco — Bel Avenir agit en
|

~

h .‘u\ , ) . .

A DECOCO complément de I'association Eau de Coco et de son programme Bel Avenir
o a Madagascar pour une éducation en faveur des enfants les plus

Fondation abritée par la .
vulnérables.
FONDATION
POUR Notre fondation a comme objectif de permettre a des donateurs.trices de
W7 (8N sengager a nos cOtés tout en répondant a I'ensemble des exigences
P législatives et fiscales de certaines donations ou legs qui lui seront confiés.

La fondation nommée FONDATION EAU DE COCO - BEL AVENIR est administrée par I'association EAU
DE COCO sous le controle de la Fondation pour I'Enfance et garantit que I'ensemble de ces fonds soit
destiné a des projets en faveur des enfants démunis de Madagascar.

En fonction de sa situation, le.la donateur.trice peut contribuer a nos actions a travers :

= Un don bénéficiant de réductions fiscales :
e 75 % du don déductible de I'lmp6t sur la Fortune Immobiliere (IFl) dans la limite de 50 000 €.
e 66 % du don déductible de I'lmp6t sur le Revenu (IR).
e 60 % du don déductible de I'imp6t sur société (IS) dans la limite de 20 000 € ou 5 %o (5 pour
mille) du chiffre d'affaires annuel hors taxe.

/ Un legs, une donation ou une assurance-Vie

Trois moyens de transmettre un patrimoine a des projets en faveur de I'enfance menés par Eau de
Coco - Bel Avenir.

PLUS D'INFORMATIONS :

Stéphane HAMOUIS - Directeur EAU DE COCO
shamouis@eaudecoco.org
tel : 07 84 46 35 86 - http://www.eaudecoco.org

Joélle SICAMOIS - Directrice FONDATION POUR I'ENFANCE
joelle.sicamois@fondation-enfance.org
tel : 0143 9063 11 - www.fondation-enfance.org
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La vie associative

L’association Eau de Coco a la volonté depuis plusieurs années de mutualiser des moyens et des
compétences avec d’autres acteurs associatifs ou entrepreneuriaux dans le but d’agir avec
efficience. L’association est ainsi membre de plusieurs réseaux.

1- Leréseau EAU DE COCO
L’association Eau de Coco est membre fondateur et coordinateur du réseau international Eau de Coco
qui regroupe différentes organisations ayant une histoire et des objectifs communs.

Andorre,
Cambodge,
Canada,
Espagne,
France,
Hongrie,
Madagascar,
Suéde,
Suisse

¢

L 5 )
L'objectif du réseau Eau de Coco est de dynamiser entre les membres du réseau :

* des échanges de savoir-faire,

* des partages de compétences,

* des mises a disposition de moyens humains, techniques et financiers
ceci dans le but d'améliorer les effets et les impacts des projets de développement entrepris par ces
membres. Cette dynamique permet également d’avoir un impact optimal sur les politiques
nationales et internationales. (Source : Charte du réseau Eau de Coco signée le 26 avril 2012)

Depuis 2018, la coordination du réseau est assurée conjointement par Agua de Coco Espagne et Eau
de Coco France.

‘ EAU
DECOCO
FRANCE

ONG ‘ EAU ‘ COCONUT
BEL AVENIR DECOCO WATER

MADAGASCAR CANADA CAMBODGE

Bretagne - Gironde - Normandie - Réunion

'AGUA § Lius Framtid KOKUS2Viz
DECOCO Utan Grinser EGYESULET

Fondation
EAU
SUEDE
. DECOCO Granada - Asturias -Lleida -La Roija HONGRIE
BEL AVENIR Barcelona - Tarragona - Valencia - Madrid —
sow Piclde de s fondilion douk Fesifan Ciudad Real - Ibiza - Alméria - Malaga - Sevilla } c
== Quia
EAU (AIGUA = UIA M
'DECOCO DE COCO développement desarrollo
SUISSE ANDORRE MADAGASCAR ESPAGNE
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2- Leréseau Horizons Solidaires s
Le réseau Horizons Solidaires est un réseau régional multi acteurs de la -
coopération et de la solidarité internationale en Normandie. |l regroupe des \\l'.',,/
associations, des collectivités, des entreprises, des établissements '::-
scolaires... qui ceuvrent en faveur de la solidarité internationale. Horizons
Solidaires
Eau de Coco est un membre actif de 2 commissions d’échange et de collaboration :
* Membre de la commission Madagascar,
* Membre de la commission ECSI (Education a la Citoyenneté et a la Solidarité
Internationale)

Depuis 2018, Eau de Coco est membre du conseil d’administration du réseau Horizons Solidaires et
est représenté par M. Georges Lefaivre, membre de |'association.

Plus d’informations sur https://www.horizons-solidaires.org/

3- Autres réseaux
Eau de Coco participe également a d’autres groupements tels que :

0 La Voix de 'Enfant: En 2024, I'association EAU DE COCO a \e .
intégré |'association La Voix de I'Enfant pour ceuvrer avec plus |
de 70 associations membres pour la protection des droits de | 4 voiIx DE LENFANT
I’enfant, partout dans le monde. Notra contet; cat our ouelr
0 Le Comité Régional Normandie du FONJEP : Depuis 2021, Y A EP
I"association Eau de Coco est soutenue par le FONJEP (Fonds \
Fonds de coopération
de coopération de la jeunesse et de I'éducation populaire). de ajeunesse et de léducation populaire

L’association s’est donc intégrée dans cette dynamique
régionale pour contribuer a partager des analyses sur
I’éducation populaire.

0 Le Réseau Départemental EUROPE/INTERNATIONAL 76 :
Piloté par la MJC d’Elbeuf, la SDJES76 et la DRAJES
Normandie, ce réseau permet a des acteurs de Seine-
Maritime de la mobilité de partager leur expérience et
bonnes pratiques sur la mobilité des jeunes.

0 Leréseau ATES (Tourisme Equitable et Solidaire) : En 2025,
dans le cadre du développement des séjours de

1y,

sympathisants & Madagascar, Eau de Coco a intégré ce LA e
réseau pour faire du tourisme un levier de développement afeg €auitable et solidaire

et de solidarité avec les populations et acteurs locaux.
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Valeurs, axes d’intervention et enjeux
du plan stratéqgique

Au cceur de notre fonctionnement résident des valeurs essentielles, trois axes prioritaires
d'intervention et les défis majeurs que nous nous engageons a relever pour atteindre nos objectifs."

VALEURS

Solidarité,
Citoyenneté active,

Responsabilité globale,
Diversité et Inclusion,
Durabilité.

Nos axes d’intervention

Acces a I'éducation de qualité pour tous

Réduction des inégalités liés a la santé et a

/ la protection sociale

Promotion de modes de vie respectueux de
I'environnement.

Les enjeux du plan stratégique 2024-2026

MOBILISER
et développer des
talents engagés et
motivés

CONTRIBUER
activement a la
réalisation des Objectifs
de Développement
Durable (Agenda 2030)

CONSOLIDER
le modéle socio-
économique de

|’association

Rapport Annuel 2025 — Association Eau de Coco
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Les Objectifs de Développement

Les Objectifs de Développement
Durable (ODD) sont 17 objectifs
mondiaux que les Etats s’engagent a
atteindre au cours des 15 prochaines
années (2015-2030).

Ils portent sur une multitude de
domaines allant de la protection de la
planéte a I’édification d’'un monde plus
pacifique, en passant par la garantie
donnée a tous de pouvoir vivre en
sécurité et dans la dignité.

Durable (ODD)

“BJECTIFS

DE DEVELOPPEMENT

DURABLE

Ces objectifs font partie d’un programme de développement visant a aider en priorité les plus
vulnérables, en particulier les enfants et les femmes.

L’association Eau de Coco en tant qu’acteur de solidarité internationale s’engage dans la réalisation
commune de ces objectifs a travers le développement de ses différents projets a Madagascar et au

Cambodge.

La réalisation effective de ces objectifs passe par le développement d’actions sur le terrain mais
aussi par une sensibilisation des enfants, des jeunes et des adultes et par leur prise de conscience
de la nécessité d'agir (Education a la Citoyenneté et a la Solidarité Internationale).

ERADICATION DE
LA PAUVRETE

13
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FIMLATGARE AaiTenes

INNOYATION ET
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Les actions
realisees
en 2025
a l'international




Nos actions dans le pole
SOLIDARITE INTERNATIONALE

Eau de Coco a développé une démarche partenariale dans le développement de ses actions sur le
terrain. Le partenariat suppose ainsi d’apprendre a se connaitre mutuellement, de créer des dialogues
réguliers et d’échanger des apports réciproques.

A Madagascar, c’est ce qu’Eau de Coco et 'ONG Bel Avenir ont entrepris depuis 2005 (création d’Eau
de Coco et Bel Avenir) ainsi lors de leur création, les deux organisations ont décidé de collaborer en
partageant leurs expertises et leurs compétences des problématiques de I’enfance et des femmes a
Madagascar.

Depuis 2021, Eau de Coco a ouvert cette démarche partenariale vers d’autres acteurs, fruits de la
réussite de nombreux projets de la collaboration avec 'ONG Bel Avenir :

e L’association AFEDA : Sa mission est de développer une série d’ateliers artisanaux, employant
des jeunes femmes et des méres de famille, d’élaboration de bijouterie et de couture de
serviettes hygiéniques intimes lavables et réutilisables,

e L’association APDM : Association destinée a promouvoir les produits agricoles locaux tout en
contribuant a la sécurité alimentaire de la population locale,

e L’entreprise sociale et solidaire QUIA Madagascar : sa mission est de gérer |’hé6tel solidaire
de Mangily et par ses bénéfices, financer les projets de 'ONG Bel Avenir

Les partenaires d’Eau de Coco a Madagascar via lesquels nous agissons
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A Madagascar, la démarche partenariale consiste a apporter deux types d’appui a
I’ensemble de nos partenaires :

L’élaboration des budgets annuels des différentes structures

/ L’appui financier se traduit concrétement par un travail commun :
’ [ ]

La recherche de financements auprés de collectivités territoriales, d’entreprises privées,
d’associations de Solidarité Internationale...

La représentation auprés de partenaires financiers en Europe

L’organisation de campagnes de dons

/ L’appui technique se traduit concretement par un travail collaboratif :

A

salariés...).

La grande majorité des projets a été transférée a des compétences locales (associations, bénéficiaires,

A la rentrée 2025/2026, 53 jeunes dans un cycle d’études sont encore suivis a travers le programme
Bourses Scolaires. Début 2021, la fondation AGUA DE COCO Espagne a la charge du pilotage du projet
ce qui fait qu’Eau de Coco France n’intervient plus directement au Cambodge

La participation aux décisions stratégiques de la gouvernance,

L’élaboration des plans stratégiques et des plans d’action

Le montage et la rédaction des projets avec les équipes locales

Le renforcement de compétences avec les comités d’experts qui réalisent des missions sur le
terrain ou a distance pour accompagner les équipes locales

La diffusion et la communication concernant I'actualité des projets auprés des bénévoles et
sympathisants grace a divers outils de communication

Le renforcement du suivi technique et financier des projets

La participation au recrutement du personnel local et international

L'importation de matériels non disponibles localement (Instruments de musique...)

Depuis 2019, Eau de Coco France a entrepris en collaboration avec les membres du
réseau Eau de Coco, un processus de sortie du programme COCONUT WATER au
Cambodge.
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Acces 3 I'éducation
de qualité pour tous

A Madagascar, un nombre croissant d’enfants en age d’étre scolarisés voient leur acces a I'école
limité en raison de la pauvreté, de la distance, du manque d'infrastructures scolaires,
d’enseignants souvent mal formés et en sous-effectif. Plus de deux millions d’enfants ne
fréquentent pas I'école préscolaire. Les filles sont souvent désavantagées par rapport aux
garcons en matiere d'acces a I'éducation, notamment en raison de la pauvreté, de certaines
normes culturelles et des obligations domestiques

Seuls 3 enfants sur 10 qui commencent I'école primaire achevent le cycle complet et les deux
tiers des enseignants n’ont pas recu de formation formelle.

Ces situations impactées par I'augmentation des co(ts des matiéres premieres a l'international,
les effets du changement climatique mettent a rude épreuve les ménages les plus pauvres,
aggravent une situation déja préoccupante en matiére d’insécurité alimentaire, d’inégalité,
d’extréme pauvreté...

Nos actions :

L’accueil des éléves dés le préscolaire dans deux établissements sur zone ou les enfants
sont soumis a des formes de travail intolérables (exploitation du sel — recherche de
saphirs) :

- L’Ecole des Saphirs - Village d’Antsoamadiro

- L’Ecole des Salines - Quartier d’Ankiembe Haut — Tuléar

Un appui éducatif aux écoles dans les régions d’intervention :
- Des séjours éducatifs et environnementaux (Sites : Mangily et Fianarantsoa)

- Des animations autour de la lecture (sur 'ensemble des sites)
- Un appui direct a la scolarisation

Le développement d’activités socio-éducatives en complément de I’école
- Projet « Ecole socio-sportive Bel Avenir » : activités éducatives a travers le sport

- Projet Centre d’Accueil Socio-Educatif et Musical et Artistique (CASEM)
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Objectifs du projet : Ma
- Lutter contre le travail infantile
- Favoriser I'acces a I'éducation formelle et populaire pour des enfants
issus de milieu défavorisé

- Eduquer des citoyens de demain soucieux de leur avenir et de leur
environnement

o o ' Contexte :
Ecole des Saphirs Implantée depuis 2008 dans un village de chercheurs de saphirs, I’école
Antsoamadiro - Madagascar est une alternative sociale et éducative pour des centaines d’enfants

soumis (ou a risque) au travail dans les mines de pierres précieuses.

Principales activités du projet
- Scolarisation préscolaire — école — collége - lycée

- Logement communautaire - Bibliotheque
a T - Animations sportives - Jardin potager
*. - Dispensaire et santé communautaire - Cantine scolaire
r;]wm : ‘ Principales actions entreprises en 2025 :
A_,. A v\, oy ”"W{; .( 'Y ' Infrastructures :

—Démarrage de la construction de 4 salles de classe supplémentaires,

Renforcement de compétences :
—Formation des enseignants : Maitrise de la langue francaise, et
protection de I'enfant ¢/ les abus sexuels.

Autres actions
—Distribution de kit scolaire : 740 kits distribués,
—Dépistage des enfants malnutris,
—Kits de serviette hygiénique pour les jeunes filles,
—Consultations médicales et atelier de sensibilisation,
— 50 jeunes soutenus nutritionnellement (10 kg de riz / mois) vivant
dans les maisons communautaires

Impacts / Résultats :

4 - Réussite au CEPE (Examen fin primaire) : 100 %

4 - Réussite au BEPC (Examen fin collége) : 100 %

- Réussite au BACC (Examen fin lycée) : 82 %

- Abandon scolaire : 8,6 % (stable)

- Evaluation interne : résultats au-dessus de la moyenne 70 % (stable)

Bénéficiaires'! : 740 éléves
- Préscolaire / scolaire : 572

- College : 120 éleves - Lycée : 48 éléves
(1) Rentrée scolaire 2025/2026 (+ 1 %)

Bénéficiaires de la cantine scolaire :

- 701 repas chaque jour (en moyenne le midi)
Chaque repas est accompagné d’un complément alimentaire. Un suivi nutritionnel et
médical de chaque éleve a lieu 2 fois par an.
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Objectifs du projet :

- Lutter contre le travail infantile
- Favoriser I'acces a I’éducation formelle et populaire pour des enfants
issus de milieu défavorisé

- Eduquer des citoyens de demain soucieux de leur avenir et de leur
environnement

Contexte :

Créée en 2005 dans le quartier défavorisé d’Ankilika/Ankiembe Haut, o
la demande de familles dont les enfants travaillaient dans I’exploitation
du sel au sud de Tuléar, la petite école de 3 classes est devenue a ce jour
un établissement scolaire accueillant les éleves niveaux préscolaire,
B 7 primaire, collége, lycée et formation professionnelle.

Ecole des Salines
Tuléar - Ankalika - Madagascar

Principales activités du projet
- Scolarisation préscolaire — école — college — Lycée - CFA
- Cantine scolaire
- Bibliothéque — Animations sportives et culturelles
- Suivi sanitaire et social des éléves
- Education environnementale et & la citoyenneté

Principales actions entreprises en 2025 :
Infrastructure :
—Réhabilitation du terrain de sport
— Réhabilitation des dégats liés a la période cyclonique

Renforcement de compétence :
—Sensibilisation aux regles d’hygiéne et geste de barriére, citoyenneté,
protection de I'environnement, droits des enfants

Autres actions :
—Suivi sanitaire et médical des jeunes et sensibilisation
—Prise en charge de soins médicaux d’éléves
—Sorties pédagogiques — Action de reboisement

Impacts / Résultats :

- Réussite au CEPE : 89% - BEPC:92 % - BAC: -47 %

- Abandon scolaire : 5,03 % (forte baisse)

- Bourses scolaires attribuées : 1 554

- Evaluation interne : 66 % en moyenne sur les différentes sections

Bénéficiaires'”: 1 584 éléves

- Pré-scolaire : 106 éleves - College : 351 éleves
- Primaire : 922 éleves - Lycée : 130 éleves
- Formation pro : 40 jeunes - Alphabétisation : 35 éleves

773 filles et 753 gargons
(2) Rentrée scolaire 2025/2026 (stable)

Bénéficiaires de la cantine scolaire :

- 1500 repas chaque jour (midi)

Chaque repas est accompagné d’un complément alimentaire. Un suivi nutritionnel et
médical de chaque éleve a lieu 2 fois par an
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Les Classes vertes
Séjours éducatifs et environnementaux
Fianarantsoa & Mangily - Madagascar
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Objectifs du projet :
- Donner l'occasion a des éleves d’apprendre autrement qu’a

I’école et de s’exprimer hors du contexte familial et scolaire

- Promouvoir, développer et valoriser I'éducation a I'environnement, la
protection des éco-systemes a travers |’éducation des enfants

- Contribuer a la lutte contre I'abandon scolaire et promouvoir les droits
de I'Enfant.

Contexte :

Depuis plus de 10 ans, le centre éducatif environnemental de Mangily et
la ferme école de Fianarantsoa accueillent chaque semaine des classes
d’écoles situées principalement dans des quartiers ou Vvillages
défavorisés lors de séjours de 3 a 4 jours.

Durant le séjour, les éléves et leurs enseignants participent a différents
ateliers éducatifs, ludiques et environnementausx.

Principales activités du projet

- Ateliers sur site (jardin botanique, potager, musée de la mer,
musée de la terre, mangrove...)

- Découverte du monde animal (énes, tortues, lémuriens,
moutons, chévres, pintades, poules, oies, canards, lapins,
pigeons, cailles et faisans ...)

- Découverte de la faune, de la flore et du milieu marin

- Initiation a la gestion des déchets

- Jeux, activités ludiques, bibliotheque et ateliers thédtre

- Sensibilisation aux régles du vivre ensemble et a la
citoyenneté

Principales actions entreprises en 2025 :

Infrastructure :

- Entretien des toitures

Renforcement de compétences :

- Formation pédagogique des animateurs/trices a la protection des
enfants

Impacts / Résultats :
- Des tests en début et fin de séjour permettent d’apprécier les bons
acquis des jeunes sur les différentes thématiques des séjours.

Bénéficiaires : 2 400 éleves et 146 accompagnateurs(trices)
A Mangily : 46 séjours

- Jeunes : 1 592 enfants - Adultes : 106
A Fianarantsoa : 20 séjours
- Jeunes : 808 enfants - - Adultes : 40
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La promotion de la lecture
Animations autour du livre
Tous les sites - Madagascar

Objectifs du projet : Mad
- Sensibiliser les jeunes a la lecture-écriture et a
I"apprentissage des langues

- Mettre a disposition des supports pédagogiques (livres, points lecture,
bibliothéques...) accessibles a tous

- Appuyer le systéme éducatif malgache et offrir des alternatives
culturelles aux jeunes.

Contexte :

Dans chacun de ses sites, notre association a créé des espaces dédiés aux
livres accessibles aux jeunes et aux adultes. Régulierement, des
animations autour du livre sont proposées.

Constatant la rareté des publications a destination de la jeunesse dans
I’édition malgache, le programme Bel Avenir d’Eau de Coco a développé
une collection de contes franco-malgaches pour enfants et publie un
livret chaque année. La grande majorité des exemplaires est distribuée
gratuitement lors de manifestations diverses.

Principales activités du projet
- Ateliers ludiques et pédagogiques autour des livres
- Prétde livres
- Expositions
- Publication de contes franco-malgaches

Principales actions entreprises en 2025 :
Infrastructure :

- Entretien des étagéres et traitement anti-thermites
Renforcement de compétences :

- Formation continue des animateurs.trices

Impacts / Résultats :

- Les impacts positifs liés aux activités autour du livre étaient
perceptibles chez les jeunes participants, scolarisés ou non, tant au
niveau de la maitrise de la lecture, des langues mais aussi de
I'imagination ou de la créativité.

Bénéficiaires :

A Fianarantsoa : Estimation a 250 éleves
A Mangily / Tuléar : Estimation a 1 700 éléves
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Objectifs du projet :

- Lutter contre I'abandon scolaire
- Soutenir la scolarisation des enfants de familles vivant dans des
conditions d’extréme pauvreté

- Accompagner les enfants boursiers dans leur scolarisation

Contexte :

A Madagascar, plus d’un million d’enfants ne sont pas scolarisés et
deux éléves sur 3 abandonnent I’école en fin de primaire. La pauvreté
est l'un des facteurs de cette situation. Pour y remédier, notre
association propose, depuis plusieurs années, de soutenir la
scolarisation de centaines d’enfants vivant dans des conditions
l “_‘“‘ N d’extréme pauvreté.

Les Bourses scolaires
Aide a la scolarisation des enfants défavorisés
Tous les sites - Madagascar

Principales activités du projet
- Distribution de fournitures scolaires
- Prise en charge de frais d’inscription
- Visites a domicile et rencontres avec la famille
- Suivi individuel et collectif des enfants boursiers

Principales actions entreprises en 2025 :
- Suivi des éléves dans les établissements scolaires,
- Rencontre annuelle avec les établissements scolaires concernés
- Impression locale de cahiers,
- Mise en place d’une lettre d’engagement des familles dans le
suivi scolaire
- Organisation de rencontre avec les parents

Impacts / Résultats :

L'attribution des bourses est liée a I'exigence d’un engagement a la
fois de la famille dans son accompagnement a I'éducation de I'enfant
mais aussi de ce dernier (assiduité, travail scolaire sérieux...).

Nous constatons que [lattribution de bourses et le travail
d’accompagnement ont également des effets positifs sur le
développement éducatif et social de I'enfant ainsi que sur le contexte
familial dans sa globalité

Bénéficiaires : 3 104 éléves (+ 2 %)
- Bourses externes : 354 éléves dans des établissements scolaires (+ 15 %)

- Bourses pour des bénéficiaires des projets sociaux (cantines,
foyers...): 335 éleves

- Bourses pour des bénéficiaires des établissements scolaires Saphirs
et Salines : 2 324 éléves

- Bourses pour des bénéficiaires sur Fianarantsoa : 91 éléves
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Le sport en mouvement
Appui social et éducatif a travers le sport
Tuléar - Madagascar
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Objectifs du projet : Ma
Faire du sport « loisirs » un véritable levier d’émancipation
des jeunes, de favoriser leur bonne santé physique et
mentale et de renforcer leur socialisation (tolérance,
inclusion, vivre ensemble...)
- Mettre des infrastructures sportives a disposition d’associations de
jeunes

Contexte :

A Madagascar, les infrastructures sportives destinées aux jeunes sont
limitées et souvent délabrées. Ainsi une grande majorité des jeunes
n’ont pas accés a des activités sportives.

Principales activités du projet
- Activités sportives
- Rencontres sportives inter quartiers
- Sensibilisation des parents sur les objectifs du projet
- Activités de sensibilisation des jeunes

Principales actions entreprises en 2025 :
- Répartition des activités sportives sur plusieurs sites
- Animation d’ateliers sportifs (Football, Basket, volley-ball, hand-
ball, judo, tchoukball, loisirs...)
- Organisation d’événements sportifs et solidaires avec des
établissements scolaires et des quartiers,

Impacts / Résultats :

Ce projet contribue au bien-étre physique et mental des jeunes. La
mise a disposition d’infrastructures adaptées permet aux associations
locales de renforcer leur action aupres de la jeunesse. Les rencontres
sportives inter quartiers ont favorisé la mixité sociale, le vivre-
ensemble et la tolérance. En 2025, une évolution du bien étre a été
constatée chez 98 % des jeunes du projet.

Bénéficiaires des sites :

- Jeunes pratiquant une activité sportive a I’'école de sport : 530
(185 filles et 345 garcons) -9 %)

- Etablissements scolaires ayant acces aux infrastructures sportives : 2
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Le Centre d’Accueil Socio-Educatif et Musical -
CASEM -
Appui au développement personnel a travers
I’art et la musique
Tuléar - Madagascar

Progrs
Solid

Objectifs du projet : Mac
- Contribuer, par la pratique d’activités artistiques et musicales,
a la réussite scolaire et a I’équilibre psychosocial de jeunes filles et
garcons vulnérables
- Contribuer a I'engagement des jeunes filles et garcons vulnérables, dans
le respect de I'égalité des genres, des droits humains et la prévention des
risques sociaux, sanitaires et environnementaux.

Contexte :

Les jeunes de la ville de Tuléar sont trés vulnérables face a de nombreux
risques tels que les problémes sanitaires, la malnutrition, I'exploitation
par les pires formes de travail ou encore les violences physiques comme
psychologiques. Dans ce contexte, notre association propose un projet
socio-éducatif, intégral et complémentaire au systéeme éducatif des
établissements scolaires : L’éducation a travers I'art et la musique, un
programme ouvert a tous les jeunes de Tuléar.

Principales activités du projet
- Ateliers artistiques et musicaux (chorale, cirque, batucada,
orchestre philarmonique, capoeira, fanfare, marionnettes
géantes, guitare, piano, stell pan...)
- Suivi éducatif et psychosocial et soutien scolaire des éléves
- Ateliers de sensibilisation sur des thématiques sociales,
sanitaires et environnementales

Principales actions entreprises en 2025 :
- Tournée intra-madagascar de |'opéra « Le réve de Nirina »,
- Résidence artistique du groupe « Percu 974 » de la Réunion
- Atelier clown avec le projet JUGUEM
- Organisation de 6 Alahady Festival sur différentes thématiques :
droit des enfants, importance de la scolarisation, égalité de genre,
insécurité alimentaire, sexualité chez les jeunes

Impacts / Résultats :

L'impact, au-dela de la maitrise au niveau de la performance artistique,
est observable tant sur le plan personnel que scolaire. Certains jeunes,
particulierement motivés, font preuve de capacités d’autonomie dans la
gestion artistique ou sociale des ateliers.

Bénéficiaires : 611 jeunes

- Filles : 350 jeunes
- Gargons : 261 jeunes
Total : 611 jeunes (- 40 %)
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La situation sociale des femmes et des jeunes a Madagascar est complexe et confronte plusieurs
défis au-dela de I’éducation, notamment :

Santé : Les femmes et les jeunes filles a Madagascar ont souvent un acces limité aux soins
de santé, en particulier dans les zones rurales. La mortalité maternelle et infantile reste
élevée dans le pays.

Discrimination : Les femmes et les jeunes filles a Madagascar sont souvent confrontées a
des discriminations fondées sur leur sexe, notamment en ce qui concerne |'accés a I'emploi
et la participation a la vie communautaire.

Mariage précoce et grossesses précoces : Le mariage précoce et les grossesses précoces
sont encore courants a Madagascar, ce qui peut limiter I'accés des jeunes filles a I'éducation
et les exposer a des risques pour leur santé.

Emploi : Les femmes et les jeunes filles a Madagascar ont un accés limité aux opportunités
d'emploi, en particulier dans les secteurs formels de I'économie.

Malnutrition : Elle touche pres d’un enfant sur deux. En cause : la faible qualité de
I'alimentation, notamment celle des familles défavorisées (pratiques d’allaitement
inadéquates, aliment de complément de qualité nutritionnelle trés insuffisante, mauvaise
pratique nutritionnelle). La moitié des enfants de moins de 5 ans souffrent de malnutrition
chronique, plagant Madagascar parmi les six pays au monde avec les taux les plus élevés.

Violences physiques (coups, gifles, brilures...) que ce soit dans le cadre familial ou en
dehors mais aussi de violences psychologiques les enfants sont souvent humiliés et obligés
a accomplir des taches dégradantes. Du fait de la défaillance de nombreuses écoles, les
enfants sont de plus en plus sollicités a travailler. Parmi ces violences de nombreuses
jeunes filles sont victimes de sévices sexuels brisant physiguement mais détruisant aussi
leur dignité.

Pour répondre a ces problématiques, nos équipes terrain ont la charge d’identifier les familles et
les enfants en grande difficulté (selon des criteres socio-économiques), de collecter les demandes
d’aide, d’évaluer les réponses pouvant étre apportées par I'organisation.

Ces réponses se matérialisent par les actions suivantes :
Accompagnement et prise en charge d’adolescent(e)s vivant dans des conditions extrémes

e Foyers sociaux pour mineurs
e La plateforme pour la protection de I'enfant
e Accompagnement d’enfants victimes de violence

Accompagnement des adultes vulnérables

e Centre d’accueil et des soins pour la femme a Ankalika (CAIF)
e Activités d’accompagnement au centre de détention de Tuléar

Appui nutritif et amélioration de la santé des familles démunies

e Centres d’Education Nutritionnelle (CENUT)
e Distribution de complément alimentaire
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Objectifs du projet : Ma

- Favoriser les conditions de développement d’adolescentes et de son
épanouissement vivant dans des conditions d’exclusion et d’extréme
pauvreté a travers une réinsertion dans la vie communautaire, la
scolarisation, les formations professionnelles, les activités culturelles
et sportives...

LES FOYERS SOCIAUX - Donner des opportunités éducatives, sociales et professionnelles
Accueil et accompagnement d’enfants comme alternatives a la prostitution infantile et a la grossesse
vulnérables et en danger précoce, risques auxquels ces adolescentes sont souvent
Tuléar — Mangily - Madagascar confrontées.

- Contribuer a I'équilibre psycho-social des jeunes adolescentes
victimes de vulnérabilité sociale et sanitaire dans le Foyer Social.

- Sensibiliser les familles des jeunes filles accueillies au Foyer Social
au respect et a la défense des droits des mineurs.

Contexte :

Les droits des enfants a Madagascar sont bafoués au quotidien dans
un contexte d’extréme pauvreté (travail infantile, violences physiques,
psychologiques ou sexuelles, abandon scolaire...). Témoin de ces
situations, notre association a développé des foyers d’hébergement
permettant a ces enfants de se (re)construire.

Principales activités du projet
- Hébergement, restauration
- Suivi scolaire et aide aux devoirs
- Suivi médical et psychologique
- Ateliers de sensibilisation, de prévention, de sport, de
thédtre, de jeux et d’éveil...

Principales actions entreprises en 2025 :
A Mangily :
- Atelier parentale sur leur responsabilité et visite de domicile

A Tuléar
- Accés a des lieux culturels extérieurs (bibliotheque Alliance
Francaise...) et initiation a I'informatique
- Augmentation des week-end « sorties a Ifaty »

Impacts / Résultats :

Ce projet d’accueil et d’accompagnement est une des rares solutions de
ce type sur la région de Tuléar pour les jeunes filles victimes de violence
ou délaissées par leur famille. Ce projet sauve des vies !

Une grande majorité des résidentes est également intégrée dans les
activités socio-culturelles, sportives et environnementales proposées
par les partenaires d’Eau de Coco.

L'ensemble des bénéficiaires est intégré dans un cursus scolaire sur
différents établissements et avec un suivi de I'équipe sociale. Les
résultats scolaires sont tres bons.

Bénéficiaires : 164 jeunes filles
- Foyer social de Tuléar « Arc en Ciel » : 26 filles de 5 a 14 ans
- Foyer social de Tuléar « Mon univers » : 26 filles de 15 a 26 ans
- Centre de jour Antaninarenina : 10 filles
- Foyers sociaux de Mangily : 69 filles au foyer « Mangily Forét » et 33 filles
aux foyers Mangily Plage
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Cellule d’écoute : Accueil et orientation de
victimes de maltraitance
Tuléar — Madagascar

Objectifs du projet :

La cellule d’écoute vise a accueillir des enfants victimes de
maltraitance ainsi que leurs familles, de les écouter, les orienter vers
différentes prises en charges : sociale, psychologique, sanitaire et
éducatives et/ou de les accompagner dans un processus de
signalement des cas de maltraitance auprés des autorités
compétences.

Contexte :

Dans la région de Tuléar, de plus en plus d’enfants et de femmes sont
victimes de violences physiques (coups, gifles, brulures...) que ce soit
dans le cadre familial ou en dehors mais aussi de violences
psychologiques humiliant la personne et I'obligeant a accomplir des
tdches dégradantes. La cellule d’écoute est un lieu d’accueil de ces
enfants et femmes pour les orienter vers des réponses.

Principales activités du projet

- Un suivi des dossiers d’enfants victimes de violence ou de
maltraitance,

- Accompagnement juridique, social, scolaire et médical des
jeunes suivis

- Fonctionnement du centre d’accueil des filles victimes de
maltraitance a Mangily

- Chaque dossier est capitalisé et suivi

Principales actions entreprises en 2025 :

- Redynamisation de la cellule d’écoute a la suite de la fin de la
collaboration avec la plateforme de protection de I'Enfance de
Tuléar

- Formation et renforcement de capacité

Impacts / Résultats :

Cette année, la situation de nombreux enfants, en ce qui concerne les
problemes de malnutrition, s’est nettement améliorée. Plusieurs
d’entre eux ont pu étre intégrés dans d’autres projets de I'association :
Bourses scolaires ...

Bénéficiaires : 251 dossiers ouverts durant I’année
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Le centre d’accueil et de soins intégraux pour
les femmes - CAIF
Tuléar (Ankalika) — Madagascar

Objectifs du projet : Mad

- Accompagner des femmes les plus vulnérables vers une vie
décente et épanouie, renforcer leur résilience, leur instruction et leur
compétence professionnelle

- Contribuer a améliorer |'état de santé nutritionnelle et les conditions
de vie de meéres de familles et de leurs enfants.

Contexte :

Souvent seules pour élever leurs enfants, les femmes, généralement
analphabeétes, sont peu qualifiées professionnellement et ne possédent
ni terres ni ressources. Leur situation est trés préoccupante. Notre
association a fait le choix du développement d’un centre d’accueil afin
de les accompagner vers une plus grande autonomie économique et
sociale.

Principales activités du projet

- Sensibilisation a I’hygiéne et aux risques sanitaires

- Suivi sanitaire des femmes et de leurs enfants et nouveaux
nés,

- Formations techniques vers I'autonomie et la résilience
(Fabrication de balais, paniers, savons, masques, serviettes
hygiéniques. Activités de broderie, cuisine, ...) ainsi que des
conjoints (vélo...)

- Formation a I'alphabétisme et au calcul

- Aide alimentaire

Principales actions entreprises en 2025 :

- Appui alimentaire via des compléments alimentaires : Plumpy
Nut, Plumpy Sup, Moringa et Plumpy Gasy et une distribution
chaque vendredi de denrées alimentaires

- Formation aux activités génératrices de revenu (savonnerie,
broderie, Perle, cuisine, ballon, panier...)

- Garderie des jeunes enfants

Impacts / Résultats :

La majorité de ces femmes bénéficiaires du projet vit dans un contexte
de survie depuis de nombreuses années. Nous constatons combien il est
difficile de les mobiliser sur du long terme. Cependant, les suivis
sanitaires et de conditions de vie confirment de nettes améliorations de
leur situation pour nombres d’entre elles. Quasiment la totalité des
femmes et des enfants ne sont plus malnutris.

65 % des jeunes femmes savent lire et écrire au terme de
I’'accompagnement.

Bénéficiaires :
7°™ promotion (octobre 2024 a septembre 2025) :

- Méres allaitantes : 45 femmes
- Meéres enceintes : 11 femmes
- Enfants de moins de 5 ans : 49 enfants

8me promotion (octobre 2025 & septembre 2026) :

- Méres allaitantes : 48 femmes
- Méres enceintes : 10 femmes
- Enfants de moins de 5 ans : 76 enfants
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Accompagnement des détenu.e.s au centre
pénitencier de Tuléar
Tuléar — Madagascar

Pro
Sol

Objectifs du projet : Ma

- Accompagner des détenus dans leur bien étre psychologique a
travers des activités ludiques et sportives.

Contexte :

Souvent marginalisés et oubliés de la société, que ce soit par la famille
ou 'administration pénitentiaire, les détenus et détenues de la maison
d’arrét a Tuléar vivent dans des conditions sanitaires et psychologiques
déplorables. Cette réalité conduit ces prisonniers a s’orienter vers des
trafics de tabac, de produits stupéfiants, d’alcool et de jeux de pari
entrainant souvent des attitudes violentes

Principales activités du projet
- Sensibilisation a I’hygiéne et aux risques sanitaires
- Favoriser la reconstruction mentale et physique a travers la
pratique du sport (football et basket-ball) et de la musique :
cours de guitare

Principales actions entreprises en 2025 :
- Distribution de lots alimentaires aux participants des activités
- Activités physiques et artistiques hebdomadaire,
- Distribution de matelas et bouteilles d’eau
- Tournois sportifs

Impacts / Résultats :

Les activités sportives et ludiques dans le centre carcéral permettent
aux détenus de s’exprimer sous différentes formes. La pratique du sport
en détention permet a la population pénale, autour d’activités
collectives obéissant a des regles acceptées, de se reconstruire une
image valorisante, de rechercher un équilibre physique et psychique et
de contribuer a la construction d’un projet de réinsertion sociale
permettant de lutter contre la récidive. Cette pratique doit étre adaptée
a I'ensemble des personnes détenues et tout particulierement a celles
dont la situation physique ou mentale les met en situation de grande
vulnérabilité.

Bénéficiaires : 460 personnes
- 400 hommes,
- 28 femmes,
- 33 mineurs
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Centres d’éducation nutritionnelle (CENUT)
Cantines sociales
Tuléar — Madagascar

Pro

Sol
Objectifs du projet : Ma

- Fournir un apport nutritionnel journalier, complet et équilibré, aux
enfants victimes ou a risque de malnutrition chronique...

- Faire évoluer durablement les pratiques alimentaires et d’hygiéne des
meéres de familles démunies, par des ateliers de sensibilisation et de
formation.

Contexte :

Dans la région de Tuléar, les denrées alimentaires sont devenues, par
leur prix, de moins en moins accessibles pour les familles les plus
défavorisées. Les témoignages confirment que la majorité des ménages,
dirigés tres souvent par des femmes seules, ne fournissent en moyenne
qu’un repas complet tous les 2 jours aux membres de la famille. La
malnutrition chronique est un probléme majeur de santé publique et de
développement a Madagascar.

Principales activités du projet
- Préparation quotidienne des repas sur les sites
- Suivi médical et psychologique des bénéficiaires,
- Formation des méres de famille
- Ateliers de sensibilisation, de prévention, de jeux et d’éveil

Principales actions entreprises en 2025 :
- Renforcement du soutien scolaire
- Ateliers de sensibilisation sur les risques encourus par les jeunes
- Groupe de discussion hebdomadaire
- Participation a des classes vertes a Mangily ou Ifaty

Impacts / Résultats :

Suite aux bons résultats des années précédentes en matiere de lutte
contre la malnutrition, contre I'anémie ainsi que les bons résultats
scolaires, des enfants ont pu quitter les CENUT et permettre a de
nouveaux, envoyés par la cellule d’écoute, de les intégrer.

Bénéficiaires : 194 jeunes
- CENUT Quartier Amboriky : 98 jeunes
- CENUT Quartier Tanamboa : 96 jeunes

Rapport Annuel 2025 — Association Eau de Coco



Distribution de compléments alimentaires a
base de Moringa
Lutte contre la malnutrition infantile

Objectifs du projet :

- Contribuer a 'amélioration de la santé, de la vitalité et de
|’éducation d’enfants victimes ou a risque de malnutrition

- Promouvoir l'intérét nutritionnel de la poudre de feuilles de Moringa
et autres compléments dans les familles et les écoles

- Sensibiliser a une alimentation saine et équilibrée

Contexte :

A Madagascar, 47% des enfants de moins de 5 ans (environ 2 millions
d'enfants) sont affectés par une forme de malnutrition. Cet état
nutritionnel perdure chez les enfants en dge d’étre scolarisés (a partir de
6 ans), aggravant les retards de croissance et affectant gravement les
capacités cognitives des enfants. Madagascar se situe au sixiéme rang
mondial des pays ayant le plus fort taux de malnutrition avec 1/3 de la
population concerné par ce fléau.

Principales activités du projet

- Distribution de compléments alimentaires (Poudre de feuilles
de Moringa, Extrait foliaire de luzerne, plumpy nut, sup ou
gasy a base de produits locaux...) aux enfants de foyers
démunis ou bénéficiaires des cantines sociales et scolaires

- Sensibilisation des meres de famille a [utilisation des
compléments alimentaires et a I'importance d’une nourriture
saine

- Suivi sanitaire des bénéficiaires.

Principales actions entreprises en 2025 :

- Plantation et entretien de la moringa dans les champs cultivés

- Formation en agroécologie aupreés des producteurs locaux

- Taille et poids de bénéficiaires

- Récoltes et triages de feuilles fraiches de moringa suivi de la
transformation en poudre.

- Etude de partenariat avec des agriculteurs locaux pour achat
de moringa

Impacts / Résultats :

La distribution de compléments alimentaires dans nos projets s’appuie
principalement sur notre production de poudre de feuilles de Moringa
Oleifera. Cependant la pluviométrie particulierement faible en 2021, la
baisse des températures et le vent ont ralenti le développement des
feuilles et par conséquent maintiennent un niveau bas de production de
compléments alimentaires.

Malgré cela, de nombreux enfants diagnostiqués malnutris et
bénéficiaires d’un accompagnement ont été guéris.

Bénéficiaires :
- Appuivia la Moringa : 550 enfants
- 68,6 kg de poudres produites
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Madagascar est confronté a de nombreux problémes environnementaux qui ont un impact
significatif sur la biodiversité, la qualité de I'air, de I'eau et des sols, ainsi que sur la santé et le
bien-étre de la population : la déforestation, I’érosion des sols, la perte d’une des biodiversités
les plus importantes au monde, la multiplication des catastrophes naturelles (cyclone,
sécheresse...).

Pour réduire l'impact des activités humaines sur I'environnement, Eau de Coco anime différents
projets autour de la promotion de la conservation des foréts, I'encouragement de pratiques
agricoles durables, de sensibilisation de la population a la protection de la biodiversité,
I'amélioration de la gestion de déchets, I'encouragement de [I'utilisation d’énergies
renouvelables et I'amélioration de la résilience face au changement climatique.

Les principales activités sont :

1. Préservation des écosystemes forestiers et cétiers et développement de
I'agroforesterie,

2. Production de produits agricoles et d’élevages responsables

3. Formation a des techniques agricoles et d’élevage respectueux de
I’environnement (Fermes Ecoles de Fianarantsoa et de Mangily)

4. Le projet KERE : Renforcement de la résilience de la population du sud face
a la sécheresse
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Protection de la biodiversité
Mangily - Madagascar

Pro

Sol

Objectifs du projet : Ma
- Redonner vie a des aires touchées par la déforestation (foréts,
mangroves) :

- en les rendant productives par le biais de techniques saines et

environnementales proches de la permaculture,

- en favorisant le développement des plantes endémiques ou

autochtones,

- en protégeant les sites contre la divagation des troupeaux de

zébus, des chévres et des moutons,

- en instaurant une gestion durable en accord avec les

populations locales

- Préserver les différentes espéces, faune et flore.
- Renforcer 'engagement de la population et les acteurs
environnementaux impliqués dans la région Atsimo Andrefana

Contexte :

La partie sud-est de Madagascar est réputée pour le taux
d’endémisme tres élevé de sa biodiversité. Mais cette biodiversité est
menacée par des actions anthropiques qui détruisent les habitats
naturels et les especes sauvages. Les causes des destructions sont
nombreuses : exploitation abusive de la forét (coupe et trafic de bois
précieux), déforestation pour production de charbon, culture sur
brilis, trafic d’animaux (tortue, Iémurien...). Face a cela, Eau de Coco
a initié un projet de conservation de la biodiversité sur la région de
Mangily (Sud-Ouest).

Principales activités du projet
- Collecte de graines forestiéres
- Production de jeunes plants
- Reboisement d’une mangrove
- Reboisement forestier
- Vitrine pédagogique a travers les différents sites destinée a
la sensibilisation au respect de I’environnement
- Ateliers de sensibilisation, de prévention, de jeux et d’éveil

Principales actions entreprises en 2025 :
- Accueil des stagiaires de I'université de Toliara
- Accueil de touristes dans la visite de la mangrove
- Reboisement pédagogique de la Mangrove de Tsingoritelo
(Projet Reboisement pédagogique)
- Renforcement et sécurisation des enclos de tortues et de
makis

Impacts / Résultats :

Au-dela de I'impact environnemental de ces projets, les effets socio-
économiques se ressentent pour les populations locales. La protection
de parcelles et d’écosystemes améliore I'approvisionnement en fruits et
|égumes et favorise le tourisme.

En 2025, les sites ont été endommagés par les cyclones HONDE et
DIKELEDI

Quelques chiffres :
- Pépinieres : 1 985 plants de 31 essences différentes
- Reboisement de la Mangrove : 34 128 palétuviers
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Production de produits agricoles et d’élevages
responsables
Mangily — Fianarantsoa -Madagascar

X

Objectifs du projet : Ma
- Réduire I'insécurité alimentaire
- Encourager I'activité agricole et d’élevage durable dans la région,
- Améliorer I'autosuffisance dans les projets de 'ONG Bel Avenir

Contexte :

Environ 1,6 million de malgaches sont victimes d’insécurité alimentaire
chronique, I'insécurité alimentaire saisonniére touche pres de la moitié
de la population et se manifeste suivant le rythme de la production
agricole. Ces derniéres années, I'insécurité alimentaire saisonniére a été
accentuée par les différents phénomenes de sécheresse (Kere...). Dans
ce contexte, Eau de Coco développe des projets agricoles pilotes dans le
but de servir d’exemple et d’accompagner des communautés dans
I"autosuffisance.

Principales activités du projet
- Production agricole
- Production animale
- Apiculture
- Transformation des produits pour sa postérieure vente

Principales actions entreprises en 2025 :
- Plantation et entretien des arbres fruitiers et des cultures
maraichéres

Impacts / Résultats :

Au-dela de la production, ces projets servent a la fois de modéles pour
de nombreuses familles et permet de garantir des produits alimentaires
aux bénéficiaires des projets.

Quelques chiffres :
- Production maraichére : 1 980 kg
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Ma

Objectifs du projet :
- Faciliter I'insertion professionnelle et sociale dans les domaines agricoles et «
|’élevage pour des jeunes ruraux défavorisés,

- Appuyer le systeme éducatif malgache par la lecture, I'apprentissage
des langues et favoriser le sport dans les Ecoles Primaires Publiques,
Ferme école de Fianarantsoa
Formation a des techniques agricoles et
d’élevage respectueuses de I’environnement

Fianarantsoa - Madagascar Contexte :
Les jeunes ruraux de la région de Fianarantsoa sont tres vulnérables

face a la plupart des risques encourus tels que les problemes sanitaires,
de malnutrition, d’exploitations par les pires formes de travail ou encore
de violence physique comme psychologique. Leur lien avec le monde
agricole est un atout pour les accompagner dans la construction de leur
vie d’adulte. La Ferme école de Fianarantsoa répond a ce besoin.

- Sensibiliser les plus jeunes aux enjeux de la protection de
I’environnement et a un comportement écocitoyen

Principales activités du projet
- Formation agricole et d’élevage
- Entretien du site et culture des parcelles
- Accompagnement des jeunes dans un projet professionnel
- Suivi médical et psychologique
- Ateliers de sensibilisation, de prévention, de jeux et d’éveil

Principales actions entreprises en 2025 :
- Distribution de kits alimentaires
- Centre aéré pour les jeunes du quartier durant les vacances
- Stage pour tous en entreprise
- Production de kits de serviette hygiénique (293 ex.)

Impacts / Résultats :

Au-dela de I'impact environnemental de ces projets, les effets socio-
économiques se ressentent pour les populations locales. La protection
de parcelles et d’écosystémes améliore I'approvisionnement en fruits
et légumes et favorise le tourisme.

Bénéficiaires :
- Promotion 2024-2026 : 91 jeunes inscrits en 1% année — 84 en
seconde année (16°™ promotion)

- Centre aéré : 300 jeunes
- Bibliothéque : 180 jeunes participants (5 écoles)
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Les actions
realisees
en 2025

en France




Nos actions dans le pdle MOBILITE,
ECHANGE et CITOYENNETE

Ce pOle Mobilité, Echange et Citoyenneté, concretement c’est quoi ?

Notre objectif :
Contribuer a la compréhension des grands enjeux contemporains par des citoyen.ne.s, jeunes
ou adultes, et susciter leur engagement en faveur d’'un monde plus juste, solidaire et durable.

——» Témoigner, Informer et Comprendre ensemble,

C’est convaincre les citoyens de leur capacité a comprendre la complexité du monde qui les entoure et
les origines des inégalités, a développer un esprit critique et a étre force de propositions a travers des
débats, témoignages, expositions...

——» Echanger, S’engager et Agir.

L’'objectif est de permettre a chaque citoyen d’entrer en action, se sentir utile et agir pour un autre
monde, plus respectueux de toutes les populations et de la nature a travers des échanges, du bénévolat,
des séjours interculturels...

Leprojet Leprojet Leprojet
CORRESPONDANCES ANIMATIONS MOBILITE INTERNATIONALE

Animation de
correspondances
scolair es entre jeunes
du monde entier autour
de sujetstelsquele
développement durable,
les solidarités, la Paix...

et informatives destinées
ades groupes, de
structures scolaires ou
associatives sur des sujets
liés aux Objectifsde
Dével oppement
Durable

Accompagnement
alaréalisation
de projets de mobilité et
d’engagement a
I’international
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Projet NAMANA

Correspondances et échanges interculturels
France - Madagascar

bilit
nge

enne
Objectifs du projet :

- Encourager, chez I'ensemble des éléves participant aux
interculturels et aux activités interactives, un comportement plus
respectueux de I'Autre et un engagement vers un esprit de Paix, de
Citoyenneté et de Solidarité Internationale.

Contexte :

Eau de Coco se définit comme facilitateur de I'échange interculturel
et une passerelle entre les jeunes du monde entier grace a son
équipe présente a Madagascar et en France.

Notre association définit les themes d’échange par période et

propose différents supports et animations aux enseignants. Nous
mettons également des moyens a disposition des groupes d’éléves
correspondant avec les écoles de Madagascar (Matériel

informatique, connexion web...).

Notre association se met également a disposition pour accompagner les
enseignants et animer des séances auprés des groupes de jeunes
impliqués dans le projet.

Principales activités du projet
- Définition d’une thématique annuelle des échanges
- Production d’un support de présentation réciproque
- Animation d’une visio-conférence entre les jeunes de France
et de Madagascar
- Ateliers de sensibilisation et de découverte

Principales actions entreprises en 2025 :
- Thémes annuels : L’eau et la déforestation

Impacts / Résultats :

Durant les échanges, chaque partie donne une image positive de sa
région et combat I'image « misérabiliste » souvent associée aux pays
dits « en développement ».

Une prise de conscience des enjeux internationaux a lieu chez
I’ensemble des jeunes.

Bénéficiaires :
3 classes — 67 éléves (en France)
1 école primaire — 3 classes — 81 éléves (a Madagascar)
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Projet REBOISEMENT PEDAGOGIQUE
Implication de la jeunesse dans le reboisement
France - Madagascar

bilit
nge
enn
Objectifs du projet :
- Reconnecter les enfants de France et de Madagascar a la nature en
leur faisant mettre les mains dans la terre, découvrir les richesses de
la forét, se reconnecter au temps long (le temps des arbres).
- Permettre aux enfants de prendre conscience de leur potentiel a
agir dés maintenant !
- Promouvoir la solidarité internationale en découvrant les foréts
d’un autre pays et en échangeant avec les jeunes d’une école de ce

pays

Contexte :

Face aux pressions d'une démographie croissante et des effets
désastreux de la surconsommation, il est nécessaire de faire évoluer les
comportements, d’apporter des connaissances nouvelles et permettre
a tous d’étre des acteurs dans I'appropriation des enjeux tels que la
protection de I’environnement.

C'est I'un des défis de la future génération du monde entier:
Comprendre les enjeux sociaux et environnementaux et en devenir
responsable dans la préservation de la planéte.

Principales activités du projet
- Animations pédagogiques : Découverte de la forét...
- Reboisement pédagogique
- Animation d’une visio-conférence entre les jeunes de France
et de Madagascar

Impacts / Résultats :
Une prise de conscience des enjeux internationaux a lieu chez
I’ensemble des jeunes.

Bénéficiaires :

- Année 2025 :
242 éléves (en France)
500 éléves (a Madagascar)

38 894 plants de palétuviers reboisés a Madagascar
1 550 arbres reboisés en France
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Animations
Education a la Citoyenneté et a la Solidarité
Internationale (ECSI)
&
Objectifs de Développement Durable (ODD)
France

Objectifs du projet :
- A travers des animations et des outils de I'éducation populaire,
permettre a des jeunes comme adultes de s’approprier les enjeux
internationaux autour de la solidarité internationale

Contexte :

La société francgaise s’oriente vers un repli individualiste croissant, une
disparition du sens du collectif, un désintérét des enjeux sociaux,
environnementaux, économiques, culturels ou politiques locaux comme
internationaux. La réponse, qu’Eau de Coco souhaite apporter, s’inscrit
donc dans une démarche d’ECSI qui devra se nourrir a la fois d’outils de
I’éducation populaire et également de I'expertise des projets de
solidarité internationale pilotés par I'association depuis de nombreuses
années.

Principales activités du projet
- Animations et jeux : La course des lémuriens, Ma bouteille
d’eau est vide...
- Exposition photos
- Animation de débat, témoignages de bénévoles

Principales actions entreprises :
- Formation de bénévoles a I'animation
- Echanges inter-associatifs sur les pédagogies et outils
d’animation
- Diffusion d’une nouvelle exposition photos « Combattre la
pauvreté, un engagement au quotidien »

Impacts / Résultats :

Une prise de conscience des enjeux internationaux a lieu chez
I’ensemble des participants.

L’association Eau de Coco est reconnue sur ce travail par différentes
institutions et est sollicitée pour des animations.

Bénéficiaires :
- 52 animations réalisées en faveur de 1 145 personnes
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Séjour solidaire a Madagascar
France - Madagascar

bilit
nge

Objectifs du projet :

- Permettre a des bénévoles ou stagiaires de vivre un exemple de projet
de solidarité internationale

- faire que ce voyage a Madagascar ne soit pas une fin en soi, mais une
étape s’inscrivant dans une perspective plus globale d’'un engagement
citoyen et solidaire

Contexte :

Nombreux sont celles et ceux qui refusent I'indifférence et veulent
aider, apporter un soutien, ne pas rester inactifs et inactives face a des
situations qui les révoltent. Pour beaucoup, surtout pour des jeunes qui
en ont 'opportunité, il semble évident qu’agir, c’est partir et aller sur le
terrain. Cependant la solidarité internationale est complexe. Eau de
Coco propose de les accueillir a Madagascar et en amont de les
accompagner a préparer ce que nous appelons un séjour solidaire.

Principales activités du projet
- Animation d’ateliers d’accompagnement au départ
- Accompagnement des bénévoles ou stagiaires dans leur
préparation
- Accueil et suivi sur le terrain (Madagascar)
- Suivilors du retour

Impacts / Résultats :
Une prise de conscience des enjeux internationaux a lieu chez
I’ensemble des participants.

Bénéficiaires :
- 14 personnes en séjour solidaire
- 126 h d’animations d’ateliers au départ
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Les réseaux

Le réseau international Eau de Coco et
ses membres

Fédération La Voix de I'Enfant

Le réseau régional Horizons Solidaires et
ses membres

Le collectif du Festival Solidaire Seine &
Caux

Le réseau des acteurs de la mobilité de
Seine-Maritime

Le comité régional FONJEP

ARDES Normandie

Les partenaires institutionnels

Académie de Normandie (DRAJES)

Les départements de la Haute Savoie
(74), de la Seine-Maritime (76), de I'Eure
(27) et de la Réunion (974)

La métropole de Rouen

La ville de Rouen et d’Annecy

Les communes de Motteville, de Beychac
et Cailleau et de Séné

Le FONJEP — Fonds de la Jeunesse et de
I’Education Populaire

Le FDVA

La CAF Seine-Maritime

La Mission locale Est - Réunion

Les associations

ASENT — Suisse

A Tree for You — Paris
Citizens — Rouen
CRID - Festisol

ERA 93 — St Ouen
Forest & Life - Paris
Gran Pat — Réunion
La Guilde — Paris
Mix’cité — Rouen
Motteville Informatique
Partage — Compiegne
Vie la Zic — Annecy

Les fondations

Fondation Covalence — Genéve
Fondation pour I'Enfance — Paris
Fondation Hermeés — Paris
Fondation SETEC - Paris

Les entreprises

- Alphatex —Rouen

- Altarea—France

- Cargill - Rouen

- Coaching formation conseil — Aix en
Provence

- Crédit Coopératif — Caen

- FIMM Consulting —Vannes

- Financiére de I’Arc — Aix en provence

- HelloAsso — Paris

- HelloWord —Vannes

- Kinomé — France

- Lilo - Paris

- Restaurant GREEN BISTROT — Annecy

- Runthe World — Barcelone

- Sagesco — Rouen

- SOCAPS - Rouen

- Soligems - Paris

Les établissements scolaires
- College Sacré Ceeur - Vannes
- Lycée La Providence — Mesnil-Esnard
- Lycée Rey — Bois-guillaume
- Living School - Paris
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10 — COMPTES ANNUELS

Nos comptes annuels sont tenus par la Cabinet d’Expertise Comptable SAGESCO — Rouen et ont été
validé lors de notre assemblée générale annuelle 2025. Un compte de bilan et un compte de résultat
de I'association sont joints a ce rapport annuel (pour information, nos états financiers sont accessibles
sur notre site web : https://eaudecoco.org)

ATTESTATION DE PRESENTATION DES COMPTES ANNUELS

En notre gualité d'exper-comptable, nous avons affeclud une mission de préasentation
des comptes annuels de l'entreprise

EAU DE COCO
relatifs & l'exercice du 01/01/2025 au 31/12/2025.
Nos diligences ont el realisées conformément a la norme professionnelle de MOrdre
des experts-complables appbcable 3 |s mission de préseniation des comples qui ne
constitue ni un audit nl un examen limita,
Sur la base de nos ravaux, nous n'avons pas releve d'éléments remetiant en cause
|la cohérence &t |a vraisemblancs des comptes annuels prig dans leur ensambla
tals quiils sont joints 4 la présente atlestation

Les comptes annuels ci-oints se caraciérisent par les données suivantes

- Total du bilan, 143 670 Curos

- Chiffre d'affaires HT, 16 679 Cucos

- Résultat nel complable, 36 041 Cavoes
Fait 3 ROUEN
Le 23/056/2026
MAHE Xavier

—
-//’
. — "
S
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(" DETAIL BILAN ACTIF

4 ACTIF Exercice N | Exercios Nﬂ\ m“ INA
22025 12 | 1152004 || Eures %
PISTALLATIONS TECSIOUES MATEREL ET CUTRLAGE 2 56 414 1 OE 3.
2140 MAIEREL ET DUTLLAGE 1 &2 1 622
250000 VAT SUREAU & BFORNA O a3 5 023
BIN000 AORT MATERIELS 1 066 701- 364-| 51 97-
JEO0  AMORT MAT BUREAL 1 am- 2 611 1 2064.] 48 44.
FITRES TITAES WWORUSES 150 153
27100000 TTTRES WMVCEEIEEES (DROIT PROP 153 153
'I'DTM. ] 2w 4134 14 =M
AUTRES CREANCES =] 1172 339-| 28 en
AGTI0000  AVANCE FRANS MG 30 50
AB7S0000 DC DWVERS 323 6r2 33| 50 41
DISPOMSRITES 140 180 72 b5 ar 4 §2 38|
Z4210000 P BO POSTALE 28 150 15 877 13 176 | 82 47
SIS0 LNRET A LA BAMOUE POSTAF A9 237 5 453 B 3w
51200000 CREDIT CODPERATIF (=1 (-]
ST20000  CAT CREOT COORERATIF 40 00 20 0N
S3130000 CNSSE EDC YWETOT 52 a3 m PN
TOTAL Il 141 013 74 137 975 | 90 46(
TOTAL GENERAL 143 670 701N 65459 | 43 nl
Y .3 Y,
46
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C DETAIL BILAN PASSIF

4 PASSIF ExercicoN | Exercice N1 ) /__Ecart N /N4
3VI22025 12 |311202004 Euros %
FONDS PROPRES OOMPLEMENTARES - SANS DROIT DE REPRISE 61 368 68 582 7 214-| 10.52
2000 FONDS PROPRES 61 366 68 582 7 214-| 10 52-
RESLLTAT DE LEXERCICE (EXCEDENTS OUDEFICTS) 36 941 7 214- 44 154 | #12.1
SITUATION METTE (SOUS TOTAL) 98 309 01 8 36 941 | co.1o
TOTAL | 96 309 01 306 36 941 0. SJ
TOTAL N
TOTAL il
TOTAL IV
DETTES RSCALES ET SOCIALES 16 801 16 803 | 004
2220000 PRINISIOR CF 6 806 8 160 1 354-| 16 %
A310000  COISSE URSSAF 3 688 311 558 | 17.81
710000 CAISSE RETRANE 704 704-| 100. GO-
&3730000 CAISSE NUTUELLE 163 745 800 | 119 47
£3740000  LREFORNATION 114 1314
SO0 PRON CSCP 3 014 3 764 74%-| 18.91-
MZ10000  ETAT - PREL A LA SOURCE 344 300 aq | 1477
AUTRES DETTES 26 560 26 580
&5720000 GESTIONDULEG 26 580 28 550
TOTALV 45 81 16 803 28 558 | 180
TOTAL GENERAL 143 670 76 171 65 499 &g
e / 2
47
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( DETAIL COMPTE DE RESULTAT

)

[

Exercice N | Exercice N-1 )/ EcartN (N1
311122025 12 |311212G24 Ewros %
VENTES DE SRESTATIONS DE SERVICE 16 B9 2 675 3.996- 18 33-
TOO00C0  VERTE ARTISANAT/ ENTREE EVWT T 963 181 87 | 445 70
70620000 PRESTATIDH DE SERVICES PROJET 15 &1 20 494 4 003-| 23 44
COMCOURS FUBLICS ET SUBVENTYONS DEXPLONTATION 136 45 2 310 47 236 | 53 00
74010000 SUBVENTIONS DEXFLOMATION 120 16 & 310 47 336 | 53 00
RESSOURCES LIEES A LA CENEROSITE DU PUEILG 24 480 24 480
TEAXNO0  LEGS ET DONATIONS 2 48D 24 480
DOME M LELS 06 25 120 283 43 048-| 33 30
75410000 OOLLECTES, DONS AANUELS 48 620 85 oI a7 282 43 31
TEA0100  DOMS HELLO ASSO 1 41 18 72 3 38| 17 72-
TEA020  DONS PAYPAL 152 1811 230-| 15.97-
TEAN2100  VALORISATION SEREVOLAT 20 513 2772 2150 D 48
COMTREUTIONS FRANCERES 155 2005 208 505 55 302-| 28 52
TEE00000  PARTEMARITE 122 765 206 260 73 255 3563
TEEIN000  CONTREUTIONS ECSI SEJOURS SOL 20 433 7 245 18 193 | 810 38
AUTRES PROODUTS 7 5 1] 2315
TEAN00  POTS CVERS GESTION COURMITE 7 5 1| 23.15
TOTAL I 417 M40 A7 778 A 520-| 6 82>
AUTRES ACHATS ET CHARGES EXTERVNES 5 a3 78 2 A729.] 1L 1.
210000  ACHATS MATERIELS 13 22 ar1-| 42 ar-
HGA0000  FOURNBUR MFORMATI 511 854 3440 402t
12000 LOCATIONS AMOSILER 5 617 7 682 2 035 26 49
B120100  LOCATIRS MATURE MOTEVELE 5 000 5 000
61350000 LOCATIONS MOBLIERES 54 594
£1530000 MANTENARCE x5 35
SR PRIMES [ ASSURANCES e 492 70| t4 19
01015000 FORMATION 350 350-| 100 00-
1000000 RESTS FRAS 1433 1 433 | 10000
G2VI0000  INDESNTES SERVICE CVIGUE 65 893-| 100. 00
20000 HONORARES CONSELS 9 420 8 542 ta7e| 12.02
E2260000 HONORARES 10 100
A0 HONORARES COMPTABLES 3 |7 3 78 ag | 2 67
250000 FORMATION 913% 2 135
2210000  PUBLICATIONS 2 3% 1 863 43| 24.85
EA00  FOIRES ET EXPOSITIONS 540 10 630| B
02510000 WOYAGES ET DEPLACEME 22 45 076 25 382-| 52 719-
E2570000 RECEPTION 2 5% 459 2 076 | 451.06
EIR00000  FRAIS FOSTAUX ET TELECOM 2 548 w| 611-
270000 FRAIS BANCARES GGP 1 960 1 6 344 | 2082
G2O10000  COTISATIONS 5115 384 473 &
ADES FRANCIERES 156 197 415 73 218 3192
65710000 ADES FINANCERES OCTROYEES 166 197 229 415 73 210 3162
MPOTS TAXES ET VERSEMENTS ASSAM £5 3195 1528 1 005 | 108 91
G300 TAXE YAFPRENTISSACE 1412 o 443 | 4572
M0 FORMATION CONTRIE 17 527 1 254 | 237. 70
EIE0N0  AUTRES INPOTS 52 32-| 100. 00-
\ VAN L
Chestr 18 TR o Eaw A LF SO0
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( DETAIL COMPTE DE RESULTAT

T Exercice N | Exercice N4 ) (___Ecart N/ N-1
IVI22025 12 [S11122024 Euros %
SALAIRES ET TRAITENENTS 122 30 112 043 02| 819
000 REMUNERATICN DU PERSOMNEL 106 926 91 073 MBS 1631
GI20000  PROVISKN CP 1 200 1196 2 366-| 20 20-
GA10000  BEMEVOLAT 17 613 19 72 2 158| 1082
COTSATIONS SOCILES 27 A 33 25 S B52-1 17 55
04510000  COTISATIONS URSSAF FAR Y 5 627 456 162
63520000 PROV C3CP 2180 360 1442 40 (6
£4530000 COTMSATIONS RETRAITE 5 162 5 33 Mz 261
BASA0000  COTHATIONS ALX ALITRES ORG SO 27 2t
EASN000  REST COES DE PERSOMEL 3 20 Aol NS
AT MEDECIME DU TRAVAL v M 10 2m
GAE000  AUTRES CHOES DE PERSONNEL 560 S50-| 100, 0O-
DOTATICHS ALCAMORTISSEMENTS ET AUX DEFRECIATIONS 1 624 1 561 s 4,37
ERIIAN0  DOT ANCRT INNO CORPO 1629 150 E8| d4.37
MITRES CHARGES 1 08 137 661 | 68061
E5120000 REDEJANCES 23 1% 108 | Bl
ESSI0M0  CHARGES DIVERSES GESTION COURA ) 3 B3| 1B
TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION Ty 456 477 74 780-| 163
RESULTAY DEXPLOITATION % 5 B GO 44 20 | 606 20
HUTRES INTERETS ETPROOUITS ASSOMMES 1 3m 1 485 06| 7 14
TESN000  AUTRES PROCUITS FRANCERS 13m 1 485 o 7 M-
TOTAL DES PRODUITS FINANCEERS 1479 1485 we-| 7 -
RESULTAT FINANCIER 13m 1485 06| 74
RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS 36 o 7211 44 154 | 612 10
TOTAL DES PRODUITS 416 @8 445 G 30 085 062
TOTAL DES CHARGES a1 s A58 477 74 780 | 1628
EXCEDENT QU DERCIT 36 on 7211 44 154 | 512 10
\_ I\ .
Creses 1Y MEAN an Forvs SARE Y
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Léducation comme moteur de développement

Siége social : Tel : 07 81 27 20 98

20 rue des Roseaux St Michel eaudecoco.org

76970 Motteville €@ associationeaudecoco




